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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Digital Social Work with Children and Youth
MD115A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 6 Pracovna zataz: 150 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Overenie miery ziskania prisluSnych vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti Studenta je realizované
na zaklade teoretickych a praktickych previerok pocas semestralnej vyucby predmetu. Zaverecné
hodnotenie je realizované testom. ZavereCny test pozostava z 30 otdzok a mal by obsahovat’
10 otvorenych a 20 uzavretych otdzok. (Celkovo maximalne 40 bodov: 2 body za otvorenu
otazku a 1 bod za uzavret otdzku). Metody vyucby Uvodné prednasky, praca v skupinach na
seminaroch, nasledne diskusné fora a vyucba podporovanad systémom Moodle a individualne
Studium teoretickej literatury a inych zdrojov kurzu; (virtudlna) Studijnd navsteva. Hodnotenie
predmetu: A — 100%-93% B — 92%-85% C — 84%-77% D — 76%-69% E — 68%-60% Fx — 59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel' predmetu: 1. Identifikovat zmeny v sluzbach socidlnej prace a poradenstva suvisiace
s digitalizaciou a rozvojom informacnych technologii. 2. Posilnit’ zrucnosti a kompetencie v
oblasti socidlnej prace s mladymi I'udmi vo virtudlnom prostredi. 3. Porozumiet' bezpecnej
interakcii na internete a socidlnych sietach. Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné
vedomosti, zru¢nosti a kompetencie: Vedomosti Absolvent ma rozsiahle vedomosti z teorii,
metdd a foriem socidlnej prace v priamej praci s klientskymi skupinami socialnej prace — v
online prostredi. Kompetencie Disponuje odbornymi komunikacnymi zru¢nostami. Disponuje
inovativnym myslenim a je pripraveny odborne prezentovat’ vysledky vlastnej analyzy a stadia
pred odbornym publikom, a to aj v cudzom jazyku. Zru¢nosti Bude schopny aplikovat’ vedomosti
a zrucnosti v multiprofesionalnej a/alebo medzindrodnej timovej praci a prostrednictvom IKT
kanalov.

Struc¢na osnova predmetu:

Socidlna praca a technolégie - novy spdsob prace s mladymi 'ud’'mi. Preco si klienti vyberaju pracu
online? Poradenstvo synchrénne a asynchronne Poradenstvo na dialku (napr. prostrednictvom
telefonického rozhovoru, videohovoru, online)

Blogovanie a videoblogovanie pre pomahajice profesie. Socidlna praca a socialne média
Chatboty pre poradenstvo a terapiu

Asistencné technoldgie a socidlne roboty

Digitalna gramotnost’ a digitalne schopnosti pre socidlnych pracovnikov

Technologie distanéného vzdelavania
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Bezpecne na internete - ochrana mladdeze pred predatormi, manipuldciami a hoaxami. Kontrola
faktov

Eticka zodpovednost’ pri pouzivani digitalnych technoldgii

Blogovanie a videoblogovanie pre pomahajice profesie. Socidlna praca a socialne média
Chatboti pre poradenstvo a terapiu

Asistencné technoldgie a socidlne roboty

Digitalna gramotnost’ a digitalne schopnosti pre socialnych pracovnikov

Technologie distanéného vzdelavania

Bezpecne na internete - ochrana mladeze pred predatormi, manipuldciami a hoaxami. Kontrola
faktov

Eticka zodpovednost’ pri pouzivani digitalnych technoldgii

Odporiacana literatira:

Jones, G., Stokes, A (2008). Online Counselling: A Handbook for Practitioners.

London: Macmillan International Higher Education. https://link.springer.com/
chapter/10.1057/9781137517036_8

Bullock, A. N., & Kolbin, A. D. (2015). Communication technology integration into social
work practice. Advances in Social Work, 16(1), (Spring 2015) 1-14. https://journals.iupui.edu/
index.php/advancesinsocialwork/article/download/18259/19916/28167

NHS. (2018). A Health and Care Digital Capabilities Framework [E-book]. https://
www.hee.nhs.uk/sites/default/files/documents
/Digital%?20Literacy%?20Capability%20Framework%202018.pdf

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky, slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12

A B C D E FX

25.0 41.67 25.0 0.0 8.33 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Daniel Markovi¢, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.11.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Formy socialnej prace
MD100A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 2 /1 Za obdobie Studia: 26 / 13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 3 Pracovna zataz: 75 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: aktivna praca na cviCeniach spocivajuca v kreativnom rieSeni zadanych
Giloh, min. 80 % tucast’ na cvi¢eniach. Student moze ziskat’ max. 30 bodov vo faze priebezného
hodnotenia.

Zavere¢né hodnotenie: zdvereCna pisomna skuska, z ktorej moze Student ziskat’ max. 70 bodov.
Zaverecné hodnotenie bude suctom ziskanych bodov z priebezného hodnotenia a zaverecnej
pisomnej skusky.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel' predmetu: Ciel'om predmetu je vytvorenie komplexnej poznatkovej zakladne tykajicej sa
socialnej prace s jednotlivcom, skupinou, komunitou, spolo¢nostou.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Vedomosti absolventa:

Absolvent disponuje vedomostami z oblasti socidlnej prace s jednotlivcom, skupinou, rodinou,
komunitou a spolo¢nostou, pozna ich primarne charakteristiky a Specifika.

Zrucnosti absolventa:

Absolvent sa orientuje v typoldgii klientov socialnej prace, v oblasti vytvarania vztahu medzi
socialnym pracovnikom a klientom, v etapach prace s klientom. Dokéaze pracovat so skupinou
reSpektujuc zakonitosti a vyvoj skupinovej dynamiky.

Kompetencie absolventa:

Absolvent disponuje kompetenciami, ktoré mu umoziuju vykonavat’ socialnu pracu s jednotlivcom,
s rodinou, skupinou i s komunitou. Kriticky reflektuje skiisenosti z odbornej praxe. Dokaze
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adekvatne volit’ metody a techniky prace s klientom v jednotlivych formach socidlnej prace i v
jednotlivych etapach prace s klientom.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Zakladné principy socialnej prace s jednotlivcom, skupinou, rodinou, komunitou a spolo¢nostou,
jej charakteristika a Specifika.

2. Typologia klientov v radmci jednotlivych foriem socialnej prace.

3. Osobnostné a profesionalne predpoklady socidlneho pracovnika pre pracu s klientom.

4. Profesionalny vztah socidlneho pracovnika a klienta, hranice vztahu medzi socidlnym
pracovnikom a klientom, poruchy tychto hranic.

5. Etapy socialnej prace s jednotlivcom - oboznamenie sa s pripadom, socidlne posudzovanie,
socialna intervencia, zakoncenie pripadu.

6. Skupina ako socialny systém, skupinova dynamika, vyvoj skupiny, Struktura a obsah prace v
skupine.

7. Vychodiskd a predpoklady socialnej prace s komunitou, druhy a Struktira komunit, etapy
komunitnej socialnej prace, stratégie prace v ramci komunity.

8. Komunikacia s klientom v socidlnej praci, zasady optimalnej komunikacie.

9. Metddy a techniky v praci s klientom v ramci jednotlivych foriem socialnej prace.

Odporiacana literatira:

MATOUSEK, O. 2013. Encyklopedie socialni prace. Praha: Portal 2013. 552 s. ISBN
978-80-262-0366-7.

MATOUSEK, O. 2013. Metody a fizeni socialni prace. Praha : Portal , 2013. 3. aktual a dopl.
vyd. 395 s. ISBN 978-80-262-0213-4.

STEFAKOVA, L., HULINOVA, V. 2016. Metody a metodika socialnej prace 1. : formy a druhy
socialnej prace. Ruzomberok : Verbum - vydavatel'stvo Katolickej univerzity v Ruzomberku,
2016. - 259 s. - ISBN 978-80-561-0400-2.

LEVICKA, I. a kol. 2015. Identita slovenskej socialnej prace. Trnava : [Trnavska univerzita] ,
2015, 233 s. ISBN 978-80-8082-872-1.

GABURA, J. — GABURA, J. ml. 2015. Teéria komunikécie v kontexte pomahajucich
profesii.Nitra : UKF, 2015. 323 s. ISBN 978-80-558-0873-4.

PAVELOVA, L. a kol. 2013. Komunitna socialna praca : socialna praca v komunite. Bratislava :
Iris, 2013. 248 s. ISBN 978-80-89238-79-8.

ALMASIOVA, A., KOHUTOVA, K., GEJDOSOVA, Z. The Motivation for the Performance of
Social Work in the Context of Personal Skills and Abilities of Social Workers Active in Public
Administration. In Socialinis Darbas. ISSN 1648-4789, Roc¢. 16, ¢. 2 (2018), s. 150-164.
MATEL, A., SCHAVEL, M. a kol. 2014. Tedria a metody socialnej prace I. Bratislava:
Spolo¢nost’ pre rozvoj socialnej prace, 2014. 2. dopl. a aktualizované vyd. 442 s. ISBN
978-80-971445-2-4.

KOHUTOVA, K. - ALMASIOVA, A.: Postoje §tudentov socialnej prace k vybranym
marginalizovanym skupindm. In Disputationes Scientificae Universitatis Catholicae in
Ruzomberok, 2017. ISSN 1335 — 9185. s. 34-48.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 14

A

B

C

D

E

FX

0.0

21.43

42.86

14.29

21.43

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Julia Fricova, PhD., doc. PhDr. Irena Kamanova, PhD., MHA

Datum poslednej zmeny: 26.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Manazment a projektovanie v socidlnej sfére
MD103A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 3 /2 Za obdobie Studia: 39 / 26
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 5 Pracovna zataz: 125 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu a predmetu a spdsob overenia ziskanych vedomosti,
zru¢nosti a kompetentnosti:

Predmet sa sklad4 z prednaSok a cviceni. Na cviceniach mdze Student ziskat’ spolu maximalne
40 bodov, ktoré pozostavaju z: a) semindrnej prace (max.20 bodov); b) portfolia (max.10 bodov);
c¢) aktivnej ucasti na hodine (max.10 bodov). Zavere¢na skuska je ustna, Student mdze ziskat
maximalne 60 bodov. V ramci cviceni sa sleduje samostatnost’, podporuje sa sebahodnotenie a
sebareflexia formou auto-diagnostickych testov a testov zameranych na zhodnotenie manazérskych
schopnosti a zruénosti Studenta. Seminarna praca ma za ciel pretavit’ ziskané vedomosti z prednasok
a cviceni do tvorby vlastnej fiktivnej organizacie, spracovanie projektu podla aktualnych vyziev.
Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu: je ziskanie zadkladnych poznatkov z oblasti manazmentu organizacie poskytujicej
formu socidlnej pomoci a socidlne sluzby. Déraz je kladeny na jednotlivé manazérske funkcie.
Student je vedeny k tomu aby vedel vyuZivat’ vedomosti z jednotlivych manazérskych oblasti,
dokazal zabezpecit' kvalitné riadenie timu v organizacii a hodnotenie organizacie a socialnych
sluzieb.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zrucnosti a kompetencie:
Vedomosti: z oblasti manazmentu: planovanie, organizovanie, rozhodovanie, vedenie l'udi,
manazérske roly, tedrie motivacie.

Zrucnosti: Studenti mali moznost’ objavit’ svoje manazérske schopnosti; pomenovat’ ich a pracovat’
na ich rozvoji (formou tvorby osobného planu, auto-diagnostickych testov ¢i prostrednictvom kariet
samokoucingu pre manazérov).
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Kompetencie: Disponuje odbornymi komunika¢nymi a manazérskymi zru¢nostami na vykon
manazérskych funkcii. Disponuje inovativnym myslenim a je pripraveny odborne prezentovat
vysledky vlastnej analyzy so zameranim na fungovanie organizacie, vie spracovat projekty
zamerané na socialnu oblast’.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Charakteristika manazmentu. Funkcie a urovne manazmentu.

2. Druhy ciel'ov a ich urcovanie. Definicia planovania a jeho vyznam v socidlnej praci.

3. Strategicky plan — vizia, poslanie, hodnoty. Individudlny plan klienta a komunitny plan.

4. Charakteristika organizovania. Typy organizacnych Struktar. Aplik4cia organizacnej Struktiry v
socialnej sfére.

5. Manazérske roly a zrucnosti a ich aplikécia v praxi socidlnej prace. Tedrie motivacie.

6. Definicia a Styly vedenia 'udi. Pat’ pilierov moci. Vedenie l'udi ako zékladna manazérska funkcia.
7. Kontrola ako zakladna manazérska funkcia. Manazérske rozhodovanie.

8. Skupinové rozhodovanie. Skupinové metédy hl'adania napadov a rozhodovania.

9. Manazér v socialnej praci: oblasti posobenia, predpoklady a kompetencie.

10. Selfmanazment, timemanazment socialneho pracovnika.

11. Projektové myslenie, projektov riadenie.

12. Druhy projektov v socidlnej oblasti.

Odporiacana literatira:

1. STEFAKOVA, L. a kol. Metody a metodika socialnej prace I1I. Manazérske postupy,
planovanie a metddy v socialnej praci. Ruzomberok: Verbum, 2017. 276 s. ISBN
978-80561-0431-6.

2. JANIGOVA, E.: O manazmente v socialnej praci. Ruzomberok: Pedagogicka fakulta,
Katolicka univerzita v Ruzomberku, 2008. 91 s. ISBN 978-80-84-301-4.

3. MYDLIKOVA, E.: Manazment v socilnej praci. Bratislava: Ob¢ianske zdruZenie Socialna
praca, 2004. 111 s. ISBN 80-89185-045.

4. VAVERCAKOVA, M.-HROMKOVA, M.: Manazment v socialnej praci. Trnava: Trnavska
univerzita, 2018. ISBN 978-80-568-0136-9.

5. MATEL, A.: Metody a pristupy v socialnej praci. Nitra, 2013.

6. MAJITAN, M. a kol.: Manazment. 4.vyd. Bratislava: Sprint 2008. 429 s. ISBN
978-80-89085-72-9.

7. SEDLAK, M.: Zaklady manazmentu. Bratislava: Tura Edition, 2012. 330 s. ISBN
978-80-8078-455-3.

8. DONELLY, J. H. — GIBSON, J. L. — IVANCEVICH, J. M.: Management. Praha: Grada, 2003.
824 s. ISBN 8071694223.

9. IA MPSVaR SR - aktuélne vyzvy

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 14

A B C D E FX

57.14 21.43 7.14 7.14 7.14 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Irena Kamanova, PhD., MHA, PhDr. Mgr. Anna Masarikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.08.2022
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Schvalil:

osoba zodpovedna za realizaciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Metodoldgia vyskumu
MD101A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 3 /3 Za obdobie Studia: 39 / 39
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 7 Pracovna zataz: 175 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Overenie miery ziskania prisluSnych vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti Studenta je realizované
na zéklade teoretickych a praktickych previerok pocas semestralnej vyucby predmetu.
Overovanie bude prebichat’ pocas semestra na zéklade stanovenych uloh prezentovanych v ramci
cviceni (20% z celkového hodnotenia), na zaklade vypracovania projektu vyskumu (40% z
celkového hodnotenia) a ustnej skusky (40% z celkového hodnotenia).

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:

* Student bude ovladat’ metodologiu a Statistiku vyskumu v socialnej praci,

* Student bude vediet’ odporucit’ aktudlny pristup vo vyskume v socialnej praci,

* Student bude schopny planovat a realizovat’ vyskum v socidlnej praci,

» Student bude schopny realizovat jednotlivé kroky kvantitativneho vyskumného procesu:
tvorba pravdepodobnostného a nepravdepodobnostného vyskumného suboru, tvorba dotaznika,
vyhodnotenie psychometrickych vlastnosti meracieho nastroja, formulovanie vyskumnych hypotéz
a rozumie vyberu Statistického testu na overovanie hypotéz,

* Student bude vediet’ pozivat’ Statisticky softvér IMB SPSS na trovni deskripcie a inferencne;j
Statistiky,

» Student bude poznat’ zakladné pristupy kvalitativneho vyskumu, pozna a rozumie spracovaniu dat
v kvalitativnom vyskume.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Zékladny a vyskumny subor, pravdepodobnostny a nepravdepodobnostny vyber, reprezentativita
vyskumného suboru.

2. Tvorba vyskumného néstroja — dotaznik, Skélovanie.

3. Psychometrické vlastnosti meracieho nastroja — validita a reliabilita.

4. Zaklady prace so Statistickym softvérom IBM SPSS — tvorba datovej matice, deskripcia
premennych v tabul’kach a grafoch, tvorba kontingenénych tabuliek.

5. Komparécia a korelacia premennych.

6. Experiment.

7. Formulovanie a overovanie Statistickych hypotéz a vyber Statistickych testov.
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8. Zéakladné pristupy kvalitativneho vyskumu — pripadova stidia, etnograficky vyskum, zakotvena
teodria, fenomenologicky vyskum.

9. Metody ziskavania dat kvalitativneho vyskumu.

10. Priprava, kddovanie a zobrazovanie dat v kvalitativnom vyskume.

11. Zaklady prace so softvérom Atlas.ti.

12. Pisanie zavere¢nych sprav kvalitativneho a kvantitativneho vyskumu.

Odporiacana literatira:

1. Almasiova, A., Kohutova, K.: Statistické spracovanie dat socialneho vyskumu v programe
SPSS, Ruzomberok: Verbum 2016.

2. Almasiova, A., Kohutova, K.: Tvorba a Statistické vyhodnotenie dotaznika. Ruzomberok:
Verbum, 2014.

3. Tomsik, R. Kvantitativny vyskum v pedagogickych vedach. Nitra: Univerzita KonsStantina
Filozofa v Nitre, 2017.

4. Louckova, L.: Integrovany pfistup v socialné védnym vyzkumu. SLON, Praha, 2010.

5. Disman, M.: Jak se vyrabi sociologicka znalost. Praha: Karolinum, 1993.

6. Reichel, J. : Kapitoly metodologie socialnich vyzkumi. GRADA, Praha, 2009

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 14

A B C D E FX

28.57 21.43 28.57 7.14 7.14 7.14

Vyuéujuci: doc. PhDr. Angela Almasiova, PhD., PhDr. Katarina Kohutova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.07.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.

Strana: 11




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Metody socialnej prace
MD112A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 2 /1 Za obdobie Studia: 26 / 13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 3 Pracovna zataz: 75 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna participacia na vyucbe, priebezné hodnotenie znalosti a zruc¢nosti diskusnou formou,
zaverecna pisomnd praca metodického postupu pre Specificka oblast’ socidlnej prace podlozena
adekvatnou teoretickou argumentaciou.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C —84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Cielom predmetu je sprostredkovat’ Studentom teoretické vychodiska metdd socidlnej prace,
poskytnut’ prehl’ad u¢innych metdd a metodik a zdévodnit’ ich zmysluplnt aplikaciu v praxi.
Vysledky vzdelavania:

Absolvent ma z hl'adiska kritérii hodnotenia primerané vedomosti z teoretického pozadia metdd a
metodik, ovlada subor metdd a foriem socidlnej prace uréenych pre priamu intervenciu u réznych
klientskych skupin socialnej prace.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Metody v pomahajtcich odboroch

Teodrie, vyskum, aplikécia v praxi. Formy, pristupy, metody, metodiky, intervencie. Klasifikacia
metdd v socialnej praci.

2. Metody a formy socidlnej prace

Metody organizaéného charakteru, administrativno-pravne.

Teoretické dovody pri vol'be metdd prace. Kritéria selekcie metdd, metodik a technik v praci s
lud’mi.

Meto6dy interaktivnej ¢innosti — metddy introspektivnej orientacie, metddy individualnej, parovej a
skupinovej socidlnej prace, intervencia v rodine a s rodinou, metddy komunitnej a interkulturalne;
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socialnej prace. Uplatnenie socidlnej prace v teréne, v ambulantnych a rezidencidlnych
podmienkach. Metddy s preventivnym a intervenénym foékusom.

Metoédy skimania, posudzovania a spozndvania pripadu, prax zalozend na ddkazoch,
zber anamnestickych tdajov, diagnostickd hypotéza a jej overovanie. Metddy evaludcie,
vyhodnocovania efektov, ukoncenia spoluprace a katamnestického sledovania pripadu.

Metody stratégie a intervencie v praci s klientom. Metody neinvazivneho -charakteru
(advokacia, sprevadzanie, asistencia, atd’.), metody stimula¢ného charakteru (motivacné rozhovory,
interaktivne tréningové metodiky, rekvalifikaéné programy a pod.), metédy korektivnej prace
(intenzivne poradenstvo, metddy socioterapie a resocializacie, alternativneho rieSenia sporov a
d’alsie).

Metody vedenia a riadenia pripadu, odborného timu, komunity, organizacie.

Odporiacana literatira:

AARTS, M. 1996. Marte Meo Guide. Haarderwijk: Aarts Publications. 1996. 112 s. ISBN 90
75445 02 X

GABURA, J., MYDLIKOVA, E. et al. 2004. Vedenie socialneho pripadu. Bratislava: ASSP.
2004. 125 s. ISBN 80-968713-2-3

KRATOCHVIL, S. 2001. Skupinova psychoterapie v praxi. Praha: Galén. 2001. 2. vyd. 284 s.
ISBN 80-7262-096-7

KLENOVSKY, L. 2006. Terénna socialna praca. Bratislava: Ob¢&ianske zdruZenie Socialna praca.
2006. 96 s. ISBN 80-89185-18-5

LABATH, V., SMIK, J., MATULA, S. 2011. Expoprogram. Intervenény program pre skupinovi
pracu s detmi a mladezou. Bratislava: UK. 2011. 2. vyd. 276 s. ISBN 978-80-223-2756-5
LEVICKA, J. 2003. Metody socidlnej prace. Trnava: Trnavska univerzita. 2003. 122 s. ISBN
80-89074-38-3

MYDLIKOVA, E. 2004. Manazment v socialnej praci. Ob&ianske zdruzenie Socialna préca.
2004. 110 s. ISBN 80-89185-04-5

PAYNE, M., REITH-HALL, E. 2019. The Routledge Handbook of Social Work Theory.
Abingdon: Taylor & Francis Group Routledge. 2019. 494 s. ISBN 978-0-415-79343-8
SHEAFOR, B., W., HOREJSI, C., R., 2015. Techniques and Guidelines for Social Work Practice.
Boston: Allyn and Bacon. 2015. 10. vyd. 558 s. ISBN 978-0-205-96510-6

SKOVIERA, A., 2021. Metody resocializaéni vychovy. Pardubice: UP. 2021. 124 s. ISBN
978-80-7560-347-0

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky, cesky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD., PhDr. Mgr. Anna Masarikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.

Strana: 13




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Obhajoba diplomovej prace
MD101S/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 15 Pracovna zataz: 375 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 3., 4..

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Uspesna tstna obhajoba diplomovej préce.
Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C —84%-77%

D —76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

- Student dokaze prezentovat’ vysledky diplomovej prace pred odbornou komisiou

- preukdze teoretické schopnosti viazuce sa k procesu tvorby diplomovej prace, formulovat
vychodiska a motivaciu pre vyber spracovanej diplomovej prace

- dokdze logicky jasne prezentovat' a obhajit’ vyznamné zistenia, formulovat’ odporucania do
pedagogickej praxe.

- bude sposobily logicky jasne prezentovat’ a obhdjit’ vyznamné zistenia, formulovat’ odporicania
do pedagogickej praxe.

- bude schopny reagovat’ a zaujat’ vlastné stanovisko k vyhradam a hodnoteniu z posudkov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Student predstavi svoju pracu pred odbornou komisiou (rozsah max. 10 min.) —zdévodni vyznam
a ciel’ svojej prace, objasni metodiku a metody, ktoré pouzil vo svojej praci a poukaze na dosiahnuté
vysledky.

2. Po precitani posudkov reaguje na hodnotenie, zaujima stanovisko k pripadnym vyhradam a
odpoveda na jednotlivé otazky polozené v posudkoch. Nasleduje diskusia.
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Odporucana literatura:

GONDA, V. 2001. Ako napisat’ a ispesne obh4jit’ diplomovt pracu. Bratislava : Elita, 2001. 117
s. ISBN 80-8044-075-1.

LISKA, V. 2010. Zpracovéni a obhajoba bakalai'ské a diplomové prace. Praha : Professional
Publishing, 2010. 96 s. ISBN 978-8074-3102-18.

MESKO, D. - KATUSCAK, D. — FINDRA, I. a kol. 2005. Akademicka priru¢ka. Martin :
Osveta 2005. 496 s. ISBN 80-8063-200-6.

RYBAROVA, I’. - CUPEROVA, J. - RYBAROVA, D. 2009. Metodika pisania diplomovej
prace. Martin : Osveta, 2009. 82 s. ISBN 978-8080-633-165.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 679

A B C D E FX
49.19 25.48 14.14 6.92 4.12 0.15
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 26.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Penitenciarna a postpenitencidrna socidlna praca
MD103B/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 4 Pracovna zataz: 100 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Studenti budt hodnoteni na zaklade pisomného testu, za ktory je mozné ziskat’ max. 100 bodov.
Studenti prezenénej vyuéby sa budii moct’ zicastnit’ exkurzie v Ustave na vykon trestu odiatia
slobody Ruzomberok. Mo6zu tak ziskat’ praktické povedomie o problematike zivota a podmienok,
ktoré maju klienti vo VTOS.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel' predmetu: poskytnut’ Studentom vedomosti o systéme penitenciarnej a postpenitenciarne;
starostlivosti v . SR. Absolventi predmetu ziskaju poznatky z priameho vykonu trestu odnatia
slobody z UVTOS Ruzomberok.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Vedomosti absolventa:

- absolvent disponuje vedomost’ami o systéme penitenciarnej a postpenitenciarnej starostlivosti v
SR.

Zrucnosti absolventa:

- predvidat’ socialne problémy a potreby klientov vo VTOS a po VTOS;

- dokaze naplanovat, zvolit’ a vyuzit' adekvatnu metodiku prace s klientom.

Kompetencie absolventa:

-dokédze pracovat’ v time s d’alSimi odbornikmi pdsobiacimi v ustave na VTOS (poskytovat
individudlnu a skupinovu poradensku ¢innost’; podporovat’ a usmeriiovat’ socialne zrucnosti klienta;
sprostredkovat’ socialnu pomoc).

k.

Struc¢na osnova predmetu:
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. Vznik a vyvoj vdzenstva.

. Vizenstvo na Slovensku.

. Penitenciarna veda — penologia.

. Medzinarodna spolupraca vo vézenstve.

. Vykon trestu odnatia slobody.

. Pravne postavenie odsudenych vo vykone trestu odnatia slobody.
. Uloha socialnych pracovnikov pri VTOS.

. Penitenciarne zaobchadzanie vo vykone trestu odiatia slobody.
9. Vykon ochrannych opatreni.

10. Probac¢ni a media¢ni pracovnici.

11. Postpenitencidrna starostlivost’, ich pravna uprava a formy.
12. Subjekty poskytujuce PPS.

13. Vyznam PPS v prevencii kriminality.

0N DN AW —

Odporiacana literatira:

1. FABRY, A. Uvod do penologie. Bratislava, OZ Socidlna praca, 2006.

2. RASZKOVA, T., HOFERKOVA, S. Kapitoly z penologie I. Hradec Kralové, Gaudeamus,
2013.

3. STERN, P., OUREDNIKOVA, L., DOUBRAVOVA, D. Probace a mediace: moZnosti feSeni
trestnych ¢int, Praha: Portal, 2010.

4. SPANIKOVA, M.: Penitenciarna a postpenitenciarna starostlivost- d’alsie vzdelavanie
socialnych pracovnikov. Ruzomberok : Verbum, 2018.

5. SPANIKOVA, M.: Penitenciarna a postpenitenciarna starostlivost. In: Metody a metodika
socialnej prace II. : problémové zivotné situdcie klienta a ich rieSenie. Ruzomberok : Verbum
vydavatel'stvo KU v Ruzomberku, 2016. s. 155 - 181.

6. Zakon NR SR ¢. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odnatia slobody v zneni zdkona 93/2008 Z. z.
7. Zékon NR SR €. 368/2008 Z. z. poriadok vykonu trestu odnatia slobody v platnom zneni

8. Zakon NR SR ¢. 300/2005 Z. z. trestny zakon v platnom zneni

9. Zakon NR SR ¢. 301/2005 Z. z. trestny poriadok v platnom zneni

10. Zakon NR SR ¢. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele v platnom
zneni.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E FX

11.11 66.67 11.11 11.11 0.0 0.0

Vyuéujuci: JUDr. Juraj Cech, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Priebeznad odbornd prax 1
MD110A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /5 Za obdobie Studia: 13 / 65
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 5 Pracovna zataz: 125 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra bude Student realizovat’ odbornu prax pod superviznym vedenim v konkrétne;j
organizacii, zariadeni vybranom Studentom. Hodnotit’ sa bude sprava z praxe (20b), hodnotenie
Studenta praxovym lektorom (40b), spracovanie IP (40b).

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Odborna prax ma poskytnut’ Studentovi priestor na nacvik praktickych zru¢nosti pre overenie
ucinnosti metodd, konfrontaciu tedrie a praxe.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Vedomosti absolventa:

Vie odporucit’ aktualny pristup k rieSeniu problémov v praxi a vyskume socialnej prace a zaujat’
stanovisko k ¢innostiam a procesom uskuto¢iiovanym v socialnej praci.

Zrucnosti absolventa:

Dokéaze formulovat odporicania, postupy rieSenia socidlnych problémov a navrhovat a
uskutocnovat projekty na ich vyrieSenie.

Kompetencie absolventa:

Absolvent dokaze vykonavat’ socidlne poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu, krizovl intervenciu,
socialnu posudkovu Cinnost’, socidlnu pracu s jednotlivcom, socidlnu pracu s rodinou, socidlnu
pracu so skupinou a socialnu pracu s komunitou. Kriticky reflektuje skusenosti z odbornej praxe.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Individualny vyber zariadenia, organizicie Studentom
2. Spracovanie zmluvy o realizécii praxe.
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3. Individualna praca: Kontakt s klientom, etapy a fazy v praci s klientom, prakticky nacvik
metdd a postupov, komunikacia so supervizorom na praxovom mieste. Vyuzite'nost' poznatkov
nadobudnutych v §kole: najmé osobnost’, socialne vézby, legislativne normy.

4. Vypracovanie spravy z praxe, pracovanie portfolia

5. Zaverecné zhodnotenie.

6. Supervizia v skole podla potrieb Studenta.

7. Navrhy a rieSenia na zlepSenie situacie klienta.

Odporiacana literatira:

TRUHLAROVA, Z. 2015. Odborné praxe v kontextu pregradualni ptipravy socialnich
pracovniku. Hradec Kralové: Gaudeamus. 2015. ISBN 978-80-7435-412-0

SKYBA, M., Soltésové, D. 2014. Service-learning vo vzdelavani (3kolskych) socialnych
pracovnikov a pracovnicok. PreSov: AFPh UP, 2014, 149 s. ISBN 978-80-555-1156-6
HAVRDOVA, Z. 1999. Kompetence v praxi socialni prace. Praha: Osmium, 1999, 167 s. ISBN
80- 902081-8-5

PRUZINSKA, J. a kol. 2011. In3piracie pre prax socialnej prace. Bratislava: IRIS, 2011. 235 s.
ISBN 978-80-89238-53-8

MATEL, A. 2016. Etické kodexy socialnej prace. Bratislava: Spoloénost pre rozvoj socialnej
prace. 2016. 226 s. ISBN 978-80-971445-8-6

TRUHLAROVA, Z., LEVICKA, K. 2011. Od teorie k praxi, od praxe k teorii : sbornik z
konference VIII. Hradecké dny socialni prace. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2012. 682 s. ISBN
978-80-7435-138-9

KAMANOVA, I., ZRUBAKOVA, K. 2009. Prinos $tudentskej odbornej praxe v socialnej praci,
osetrovatel'stve a porodnej asistencii: zbornik referatov z medzinarodnej odbornej konferencie:
19. novembra 2008. Ruzomberok: Pedagogicka fakulta a Fakulta zdravotnictva Katolickej
univerzity, 2009. 191 s. ISBN 978-80-8084-458-5

KAMANOVA, I, RUSNAKOVA, M. 2007. Vyznam §tudentskej odbornej praxe pre

pripravu socialnych pracovnikov. Ruzomberok : Katolicka univerzita, 2007. 60 s. ISBN
978-80-8084-208-6

HAWKINS, P. 2004. Supervize v poméhajicich profesiach. Praha: Portal, 2004, 216 s. ISBN
978-80-7178-715-9

VASKA, L. 2012. Teoretické aspekty supervizie zacinajucich socidlnych pracovnikov. Bratislava:
Iris, 2012, 176 s. ISBN 978-80-89238-70-5

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Lenka Stefakové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Priebeznd odborna prax 2
MD114A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /5 Za obdobie Studia: 13 / 65
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 5 Pracovna zataz: 125 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra bude Student realizovat’ odbornu prax pod superviznym vedenim v konkrétne;j
organizacii, zariadeni vybranom Studentom. Hodnotit’ sa bude sprava z praxe (20b), hodnotenie
Studenta praxovym lektorom (40b), spracovanie IP (40b).

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Odborna prax ma poskytnut’ Studentovi priestor na nacvik praktickych zru¢nosti pre overenie
ucinnosti metodd, konfrontaciu tedrie a praxe.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Vedomosti absolventa:

Vie odporucit’ aktualny pristup k rieSeniu problémov v praxi a vyskume socialnej prace a zaujat’
stanovisko k ¢innostiam a procesom uskuto¢iiovanym v socialnej praci.

Zrucnosti absolventa:

Dokéaze formulovat odporicania, postupy rieSenia socidlnych problémov a navrhovat a
uskutocnovat projekty na ich vyrieSenie.

Kompetencie absolventa:

Absolvent dokaze vykonavat’ socidlne poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu, krizovl intervenciu,
socialnu posudkovu Cinnost’, socidlnu pracu s jednotlivcom, socidlnu pracu s rodinou, socidlnu
pracu so skupinou a socialnu pracu s komunitou. Kriticky reflektuje skusenosti z odbornej praxe.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Individualny vyber zariadenia, organizicie Studentom
2. Spracovanie zmluvy o realizécii praxe.
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3. Individualna praca: Kontakt s klientom, etapy a fazy v praci s klientom, prakticky nacvik
metdd a postupov, komunikacia so supervizorom na praxovom mieste. Vyuzite'nost' poznatkov
nadobudnutych v §kole: najmé osobnost’, socialne vézby, legislativne normy.

4. Vypracovanie spravy z praxe, pracovanie portfolia

5. Zaverecné zhodnotenie.

6. Supervizia v skole podla potrieb Studenta.

7. Navrhy a rieSenia na zlepSenie situacie klienta.

Odporiacana literatira:

TRUHLAROVA, Z. 2015. Odborné praxe v kontextu pregradualni ptipravy socialnich
pracovniku. Hradec Kralové: Gaudeamus. 2015. ISBN 978-80-7435-412-0

SKYBA, M., Soltésové, D. 2014. Service-learning vo vzdelavani (3kolskych) socialnych
pracovnikov a pracovnicok. PreSov: AFPh UP, 2014, 149 s. ISBN 978-80-555-1156-6
HAVRDOVA, Z. 1999. Kompetence v praxi socialni prace. Praha: Osmium, 1999, 167 s. ISBN
80- 902081-8-5

PRUZINSKA, J. a kol. 2011. In3piracie pre prax socialnej prace. Bratislava: IRIS, 2011. 235 s.
ISBN 978-80-89238-53-8

MATEL, A. 2016. Etické kodexy socialnej prace. Bratislava: Spoloénost pre rozvoj socialnej
prace. 2016. 226 s. ISBN 978-80-971445-8-6

TRUHLAROVA, Z., LEVICKA, K. 2011. Od teorie k praxi, od praxe k teorii : sbornik z
konference VIII. Hradecké dny socialni prace. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2012. 682 s. ISBN
978-80-7435-138-9

KAMANOVA, I., ZRUBAKOVA, K. 2009. Prinos $tudentskej odbornej praxe v socialnej praci,
osetrovatel'stve a porodnej asistencii: zbornik referatov z medzinarodnej odbornej konferencie:
19. novembra 2008. Ruzomberok: Pedagogicka fakulta a Fakulta zdravotnictva Katolickej
univerzity, 2009. 191 s. ISBN 978-80-8084-458-5

KAMANOVA, I, RUSNAKOVA, M. 2007. Vyznam §tudentskej odbornej praxe pre

pripravu socialnych pracovnikov. Ruzomberok : Katolicka univerzita, 2007. 60 s. ISBN
978-80-8084-208-6

HAWKINS, P. 2004. Supervize v poméhajicich profesiach. Praha: Portal, 2004, 216 s. ISBN
978-80-7178-715-9

VASKA, L. 2012. Teoretické aspekty supervizie zacinajucich socidlnych pracovnikov. Bratislava:
Iris, 2012, 176 s. ISBN 978-80-89238-70-5

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12

A B C D E FX

91.67 0.0 8.33 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Lenka Stefakové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Resocializaéné metody
MD100B/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 4 Pracovna zataz: 100 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu a predmetu a spdsob overenia ziskanych vedomosti,
zru¢nosti a kompetentnosti:

V priebehu semestra Studenti obidvoch foriem $tidia odprezentuji pracu k vybranej téme k oblasti
resocializacie potrebnej k ucasti na zaverecnej skuske.

Zavere¢né hodnotenie bude na zéklade prezentacie vybranej témy a uspesne zvladnutej zaverecne;j
skasky.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Vysledky vzdelavania: :

Ciel'om tohto predmetu je oboznamit’ Studentov s moznost'ami a metodami vyuzivanymi socidlnym
pracovnikom v ramci resocializacie.

Oboznamit’ Studentov v metodologickych pristupoch v resocializacii s vybranymi cielovymi
skupinami klientov socialnej prace.

Teoretické poznatky: Studenti budd poznat zakladné pojmy tykajiice sa resocializacie,
resocializacného strediska, metdd socidlnej prace v resocializécii.

Praktické zruénosti: Studenti sa po obozndmeni s teoretickym vymedzenim procesu resocializacie
oboznamia s pristupom ku klientovi v resocializatnom procese.

Struc¢na osnova predmetu:
tru¢na osnova predmetu:
1. Resocializacia — vymedzenie zakladnych pojmov.
2. Metody socidlnej prace v resocializacii
3. Resocializacné stredisko, adaptécia klienta
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4. Fazy resocializacie

5. Indikécie a kontraindikacie umiestnenia klienta do pobytového zariadenia.

6. Terapeuticka komunita.

7. Rola a kompetencie socialneho pracovnika v resocializacnom stredisku v podmienkach SR,
8. Spolupraca v multidisciplinarnom time,

9. Metddy socidlnej prace v resocializacii

10. Resocializacia klientov po prepusteni z VTOS,

11. Resocializécia drogovo zavislych

12. Proba¢na a media¢na sluzba.

Odporiacana literatira:

Odporucana literatara:

1.NOVOTNA, A., ZILOVA, A., ZILOVA, V. Socialne sposobilosti v pomahajucich profesiach.
Rutomberok: Verbum, 2010

2. SROBAROVA, S. Intervencia, resocializacia a terapia v socialnej praci. Ruzomberok:
Verbum, 2010,

3. DVORSKA, S., SAVRNOCHOVA, M. Su¢asny stav resocializacie v socioterapeutickych
kluboch na Slovensku. Rutomberok: Verbum, 2010

4. KALINA K.: Terapeutickd komunita, Grada, 2008,Praha s. 394 , ISBN: 8024724492

5. SWITKA J., KUC, M, NIEWIADOMSKA, 1. : Osobowosé przestepcy a proces resocjalizacii,
Lublin, Towarzystwo Naukowe Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego , 2005, 260 s.
8373062394

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 14

A B C D E FX

0.0 35.71 28.57 28.57 7.14 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Julia Fricova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Koéd predmetu: KSP/Sc- [Nazov predmetu: Semindr k zaverecnej praci 1
MD118A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 1 Za obdobie $tudia: 13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 1 Pracovna zat’az: 25 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ugast’ na konzultaciach s vedtcim diplomovej prace.
Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C —84%-77%

D —76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Osvojit’ si metodiku a upevnit’ zru¢nosti spracovania diplomovej prace na vybranu tému,
nadobudnut’ zru¢nosti pri formulovani ciela, zostaveni osnovy, zbere a spracovani udajov a ich
interpretacii.

Vysledky vzdelavania

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:

- Student bude ovladat’ metodologické a metodické postupy tvorby diplomovej prace,

- bude mat’ prehl’ad o vhodnych literarnych pramenoch, postupoch na spracovanie teoretickej Casti
diplomovej prace,

- bude vediet’ vytvorit’ a zostavit’ osnovu prace, identifikovat’ hlavné kIic¢ové pojmy a kategorie
pre uspesné vypracovanie zaverecnej prace,

- dokaze spracovat’ diplomovu pracu pod vedenim skolitel’a.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Rozbor a analyza vybranych vhodnych literarnych zdrojov.
2.Zoznam literatury.

3. Préca s literattirou.

4. Priprava excerp¢nych listkov a pod.

5. Stadium literatry a zhotovenie reserse.

6. Priprava osnovy prace.

7. Abstrakt, deskriptory prace a preliminaria.
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8. Spracovanie teoretickej Casti prace

Odporiacana literatira:

GAVORA, P. 2008. Uvod do pedagogického vyskumu. 4.vyd. Bratislava : Univerzita
Komenského, 2008. 236 s. ISBN 978-80-223-2391-8.

GAVORA, P. a kol. 2010. Elektronicka u¢ebnica pedagogického vyskumu [online]. Bratislava,
Univerzita Komenského 2010. Dostupné na: http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/
MESKO, D. - KATUSCAK, D. — FINDRA, J. a kol. 2005. Akademické priru¢ka. Martin :
Osveta 2005. 496 s. ISBN 80-8063-200-6.

SILVERMAN, D. 2005. Ako robit’ kvalitativny vyskum. Bratislava : Ikar — Pegas, 2005. 327 s.
ISBN 80-5510-904-4.

STARONOVA, K. 2011. Vedecké pisanie. Ako pisat’ akademické a vedecké texty. Martin :
Osveta, 2011. 248 s. ISBN 978-80-806-3359-2.

Smernica dekana Pedagogickej fakulty KU €. 6/2020 o ukonceni $tudia na PF KU v
Ruzomberku.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
Student sa zucastni prvotného spolo¢ného stretnutia vSetkych pisatel'ov zadverecnej prace, neskor
konzultuje a komunikuje so Skolitel'om individudlne a podl'a vzajomnej dohody.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A B C D E FX

25.0 25.0 37.5 0.0 12.5 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Angela Almasiova, PhD., Mgr. Julia Fricova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kod predmetu: KSP/Sc- [Nazov predmetu: Seminar k zdverecnej praci 2
MD119A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 1 Za obdobie $tudia: 13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 2 Pracovna zat’az: 50 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Ugast’ na konzultaciach s veducim diplomovej prace. Priprava a vypracovanie diplomovej préce.
Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Osvojit’ si zakladné metodologické a metodické postupy tvorby diplomovej prace.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:

- Student bude vediet’ formulovat’ a zostavit’ kompletné kapitoly diplomovej prace,

- dokaze zostavit’ projekt pre realizaciu empirickej Casti prace, vybrat’ vhodné vyskumné metody
ziskavania a spracovania a vyhodnocovania skimanych javov, realizovat’ empiricku cast’,

- dokaze teoretické poznatky tvorivo aplikovat’ pri tvorbe a pisani diplomovej prace.

Struc¢na osnova predmetu:

Priprava na empiricku ¢ast’ pisania diplomovej prace.

Priprava a spracovanie vyskumnych vysledkov, ich analyza a interpretécia.

Priprava dokumentacie (zoznam bibliografickych odkazov, ilustracie, tabulky, prilohy).
Tvorba tivodu, zéveru, odporucani pre prax.

Zavere¢na formalna a jazykova uprava diplomovej prace.

Zasady pripravy na obhajobu diplomovej prace.
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Odporucana literatura:

GAVORA, P. 2008. Uvod do pedagogického vyskumu. 4.vyd. Bratislava : Univerzita
Komenského, 2008. 236 s. ISBN 978-80-223-2391-8.

GAVORA, P. a kol. 2010. Elektronicka ucebnica pedagogického vyskumu [online]. Bratislava,
Univerzita Komenského 2010. Dostupné na: http://www.e-metodologia.fedu.uniba.sk/
MESKO, D. - KATUSCAK, D. — FINDRA, I. a kol. 2005. Akademicka priru¢ka. Martin :
Osveta 2005. 496 s. ISBN 80-8063-200-6.

SILVERMAN, D. 2005. Ako robit kvalitativny vyskum. Bratislava : Ikar — Pegas, 2005. 327 s.
ISBN 80-5510-904-4.

STARONOVA, K. 2011. Vedecké pisanie. Ako pisat’ akademické a vedecké texty. Martin :
Osveta, 2011. 248 s. ISBN 978-80-806-3359-2.

Smernica dekana Pedagogickej fakulty KU ¢. 6/2020 o ukonceni $tidia na PF KU v
RuZomberku.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:
Student konzultuje a komunikuje so $kolitefom individuélne a podl'a vzajomnej dohody.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 26.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Socioterapia
MD101B/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 4 Pracovna zataz: 100 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra budu Studenti prezentovat svoju seminarnu pracu na zadani tému, za
ktori je mozné ziskat' maximalne 20%. Dalsich 20% budi moct’ ziskat' za prevedenie ukazky
socioterapeutickej intervencie, kde budi moct preukdzat’ prepojenie teoretickych vedomosti s
praxou. 60% bude mdct’ Student ziskat’ pocas zavere¢ného testu. Zaverecné hodnotenie bude na
zaklade celkového poctu bodov ziskaného zo seminarnej prace, z ukazky rozhovoru s klientom, a
z pisomne;j skusky.

Overenie miery ziskania prisluSnych vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti Studenta je realizované
na zéklade teoretickych a praktickych previerok pocas semestralnej vyucby predmetu.
Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B — 92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Studenti po absolvovani predmetu budi vediet’ vyuzivat nové a efektivne pristupy, identifikovat
potencial socidlneho prostredia a vyuzivat' faktory socialneho prostredia na zlepSovanie socidlneho
fungovania a kvality zivota klientov. Ziskaju odborné vedomosti z oblasti socioterapie s
vyuzitim sociologickych, systémovych, socialno-ekologickych a humanisticko-existencidlnych
teorii. Ziskaju zrucnosti pre vedenie individualnej, rodinnej, skupinovej a komunitnej socioterapie.
Budu vediet’ prakticky vyuzivat interpersonalnu dynamiku s prihliadanim na intrapsychické
procesy, stratégie a metddy alternativneho rieSenia konfliktov. Dokazu identifikovat’ a aktivovat’
zdroje klienta, jeho socidlneho okolia a vyuzivat’ synergicky efekt rodiny, skupiny a komunity.
Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Vedomosti absolventa:
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Absolvent disponuje vedomost’ami z oblasti socioterapie, vie identifikovat’ potencial socidlneho
prostredia a vyuzivat’ faktory socidlneho prostredia na zlepSovanie socidlneho fungovania a kvality
zivota klientov.

Zrucnosti absolventa:

Vie prakticky vyuzivat interpersondlnu dynamiku, dokaze identifikovat’ a aktivovat’ zdroje klienta
a jeho socidlneho okolia.

Kompetencie absolventa:

Disponuje odbornymi komunika¢nymi zru¢nost’ami, dokaze vykonavat’ socialnu terapiu, kriticky
reflektuje skusenosti z odbornej praxe.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vymedzenie a aplikovanie socioterapie a psychoterapie v socialnej praci

2. Marie KrakeSova - socialno vychovna terapia, psychogeneticky rozbor, uvod do praxe na
socialnych klinikach, klient podl'a M. KrakeSove;j

3. Socialne kompetencie socioterapeuta

. Socioterapeutickd intervencia, interven¢né metddy v socioterapii

. Posudzovanie Zivotnej situdcie cloveka, mapa socialnej siete, stanovovanie cielov
. Motivacné rozhovory, socioterapeuticky rozhovor

. Socialna komunikacia s klientom

. Riesenie konfliktov v socioterapii

9. Schémy transak¢nej analyzy v socioterapii

10. Pristup orientovany na klienta

11. Encounterova skupina

12. Aplikovana socioterapia

13. Socioterapeutické prilezitosti a bariéry vykonu socioterapie

03N L K

Odporiacana literatira:

JOURNAL SOCIOTERAPIE

BALOGOVA, B. 2012. Socialnoterapeutické prileZitosti a bariéry socialnych pracovnikov. In:
Zbornik z vedeckej konferencie v PreSove. Vyznam a trendy vo vzdelavani v socidlnej praci.
Presov: FFPU ISBN 978-80-555-0613-5

BOBEK, M. — PENICKA, P. 2008. Préace s lidmi, u¢ebnice poradenstvi, kouc¢ovani, terapie

a socioterapie pro pomahajici profese. Brno: NC Publishing ISBN 978-80-903858-2-5
BRNULA, P. 2014. Zivot Marie Krake$ovej. In: BRNULA, P. - KODYMOVA, P. —
MICHELOVA, R. Maria Krake$ova. Bratislava: Iris ISBN 978-8098726-00-4

DOBSOVIC, . 2011. Socioterapia a jej miesto v kazdodennom Zivote. In: Socioterapia, roé.1, &.
1.

DOBSOVIC, L. 2013. Zakladné pojmy. In: LOZSI a kol. Socioterapia. Bratislava: Asocicia
psychoterapie a socioterapie, 2013. ISBN 978-80-971386-0-8.

LIPNER, M. 2012. Socioterapie teoretické uvedeni a definovani. In: Socioterapeutické listy
LOZSI, L. a kol. 2013. Socioterapia. Bratislava: Institut psychoterapie a socioterapie, 2013.
ISBN978-80-971386-0-8

SOLTESOVA, D, a kol. 2015. Socioterapia a jej vymedzenie. In: Journal socioterapie, ro¢. 1,
¢. 1,2015.

ULEHLA, 1. 2011. Manifest socioterapie. http://wwwg./cz/cz/clanky/233

ZAKOURILOVA, E. 2008. Socialni terapie aneb jeji teorie i specialni techniky, ktoré pomahaji
socialni praci s rodinou. Praha: Institut pro mistni spravu, 2008. ISBN 978-80-86976-143

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D

FX

0.0 0.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyuéujiici: PhDr. Lenka Stefakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Socidlna praca s detmi a mladezou
MD102B/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 4 Pracovna zataz: 100 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu a predmetu a spdsob overenia ziskanych vedomosti,
zruénosti a kompetentnosti: Aktivna ucast’ na semindroch a priprava skupinovych uloh pocas
semestra: 30% z celkového hodnotenia §tudenta Ugast’ a kvalita aktivnej G&asti na seminaroch: 30%
Ugast’ a kvalita aktivnej Gi¢asti na seminaroch: aktivna G¢ast’ na formulovani a analyze problémov,
vykondvanie individudlnych a skupinovych tloh, prezenticia praktickych uloh. Prezentacia a
obhajoba vlastného Setrenia v teréne, vyprac ovanie pripadovej $tidie viazucej sa k metdédam
integracie, pripadne resocializacie ( zalezi od vybraného problému spracovaného v praci) mladych
'udi do spolo¢nosti. Akékol'vek nedodrzanie kritérii znizuje potencialne skoére Studenta. Hodnotenie
priebeznych uloh je nasledovné: 10: vynikajuce vedomosti a zru¢nosti ziskané pocas uloh. 9:
vel'mi dobry; 8: dobre, mézu sa vyskytnit’ nejaké nepodstatné chyby. 7: priemerné vedomosti a
zru¢nosti, v ulohach st chyby. 6: vedomosti a zru¢nosti s nizsie ako priemerné; v ulohach su
(vyznamné) chyby. 5: vedomosti a zrucnosti stale zodpovedajii minimalnym poziadavkam. Vela
chyb. 4-0: nesplnené minimalne poziadavky. Zaverecné hodnotenie Studenta na konci semestra:
70% Prezentacia a obhajoba vlastného Setrenia v teréne, vyprac ovanie pripadovej Studie viazucej
sa k metodam integracie, pripadne resocializacie ( zalezi od vybraného problému spracovaného
v praci) mladych I'udi do spolo¢nosti. Akékol'vek nedodrzanie kritérii znizuje potencidlne skore
Studenta. Prezentacia musi spifiat’ - jasne, konkrétne popisuje metodologiu vyskumu jasny prepis,
systematizované a prezentované vysledky vyskumu a porovnanie so zisteniami inych autorov.
Vysledky vyskumu ziskané Studentom sa analyzuju ich porovnanim s vysledkami vyskumu inych
vyskumnikov); Jasné zavery, odpora¢ania); Student odpoveda na otazky kolegov a lektora na
zaklade vyskumnych materidlov a tedrii, s pouzitim odbornej terminoloégie. Hodnotenie predmetu:
A —100%-93% B —92%-85% C — 84%-77% D — 76%-69% E — 68%-60% Fx — 59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

SK

Po absolvovani predmetu §tudent ziska nasledovné vedomosti, zruénosti a kompetencie: - Studenti
budt pripraveni umoznit’ mladym l'ud’om stat’ sa architektmi ich vlastnych zivotov, podporovat’
ich osobny rozvoj a rast k autonémii, budovat ich odolnost’ a vybavit’ ich zivotnymi schopnost’ami
vyrovnat’ sa s meniacim sa svetom; iniciovat’, rozvijat’ a koordinovat’ socialne projekty usilujuce
sa vymyslat’ nové stratégie na uspokojenie potrieb klientov a podporu socialnych zmien; posudit
situdciu a pripravit’ primerany plan rieSenia konfliktov a prekonavania vyziev pre svojich klientov;
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organizovat,, koordinovat’ a hodnotit’ proces a vysledky socidlnej podpory pre deti a mladez,
vykonavat’ socidlne manazérske a administrativne zrucnosti formujlce institucionalne alebo
organiza&né §truktary, ktoré ulahuju dosahovanie ciel'ov. - Studenti sa budu vediet orientovat’ v
systéme starostlivosti o deti a mladez, ako aj v zariadeniach orientovanych na tuto ciel'ovu skupinu.

Stru¢na osnova predmetu:

Priama praca s detmi a mladezou; Pristup zamerany na dieta a mladdez. Priama praca s detmi so
zdravotnym postihnutim, praca s detmi vo veku od narodenia do desat’ rokov, praca s mladezou
od jedenast’ do pétnast’ rokov, priama praca s mladymi dospelymi vo veku od Sestnast’ do dvadsat’
rokov. Pedagogické osobitosti, principy a urovne socidlnej prace s detmi a mladezou Principy prace
s det'mi a mladeZou Uspe$né programy orientované na pracu s detmi a mladeZou Oblasti hodnotenia
kvality v praci s detmi a mlddezou Neformélne vzdelavanie a kroky pri tvorbe neformalnych
vzdelavacich programov pre deti a mladez

Odporiacana literatira:

Rada mladeZe Slovenska (2019). EUROPSKY DIALOG S MLADEZOU. SPRAVA Z ONLINE
KONZULTACII 2019. VII. cyklu Eurépskeho dialogu s mladezou. [cit. 2020- 02-08]. Dostupné
na: https://www.pracasmladezou.sk/index.php/2020/04/24/europskydialog- s-mladezou-sprava-
z-online-konzultacii-2019/. Detko, J., Fonodova, 1., Géllova, L., Klempova, M., Lasz, A.

& Sprlak, T. (2016). Validacia vysledkov neformalneho vzdelavania a informalneho uéenia

sa v SR. [cit. 2020-04- 10]. Dostupné na: https://www.erasmusplus.sk/uploads/publikacie/
analyza validacia vysledkov neformalneho vzdelavania a informalneho ucenia 4377.pdf.

A Quality Standards Framework for Voluntary Youth Organisations. Dublin: Natio- nal Youth
Federation, 2004. After School Programs in the 21st Century: Their Potential and What It

Takes to Achieve It. Cambridge, MA: Harvard Family Research Project, 2008. Ethical Conduct
in Youth Work: a statement of values and principles from The Natio- nal Youth Agency.
Leicester: The National Youth Agency, 2000. European Portfolio for Youth Leaders and Youth
Workers. Strasbourg: Council of Europe — Directorate of Youth and Sport, 2007. Fudaly, P. —
Lenco, P.: Neformalne vzdelavanie deti a mladeze. Bratislava: Iuventa, 2008. Kli¢e pro zivot:
Standardizace organizaci neformalniho vzdélavani. Praha: Narodni institut déti a mladeze,
2012. Minimalne $tandardy nizkoprahovych programov pre deti a mladez. Bratislava: Asociacia
nizkoprahovych programov pre deti a mladez, 2011. National Occupational Standards for Youth
Work. UK. National Quality Standards Framework for Youth Work. Dublin: Office of the Min-
ster for Children and Youth Affairs, 2010. Revised Policy Paper on Non-Formal Education:

A Framework for indicating and assuring quality. Brussels: European Youth Forum, 2011.
Standardy nizkoprahovych sluZieb. Bratislava: Asociacia nizkoprahovych programov pre deti

a mladez, 2007. The Council of Europe Quality Label for Youth Centres. Strasbourg: Council
of Europe — Directorate of youth and sport, 2010. Zavery z konferencie: Neformalna vychova a
vzdelavanie v préaci s detmi a mlade- Zou. Bratislava: Rada mladeze Slovenska, 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky, Anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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Datum poslednej zmeny: 08.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realizaciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Socialna praca s detmi a rodinami
MD105A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 2 /2 Za obdobie Studia: 26 / 26
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 5 Pracovna zataz: 125 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu a predmetu a spdsob overenia ziskanych vedomosti,
zru¢nosti a kompetentnosti:

Aktivna ucast’ na seminaroch a priprava skupinovych uloh pocas semestra: 40% z celkového
hodnotenia Studenta

Ugast’ a kvalita aktivnej Gi¢asti na seminaroch: aktivna G¢ast’ na formulovani a analyze problémov,
hodnotena spravnost’ prejavu, Uplnost, argumentacia, dialog s ostatnymi ¢lenmi skupiny; plnenie
individualnych a skupinovych uloh, prezentéacia praktickych tloh;

Hodnotenie priebeznych uloh je nasledovné:

10: vynikajuce vedomosti a zruc¢nosti ziskané pocas uloh.

9: vel'mi dobry;

8: dobre, mozu sa vyskytnut’ nejaké nepodstatné chyby.

7: priemerné vedomosti a zrucnosti, v ulohach su chyby.

6: vedomosti a zru¢nosti st nizsie ako priemerné; v tlohach st (vyznamné) chyby.

5: vedomosti a zru¢nosti stale zodpovedaji minimalnym poziadavkadm. Vel'a chyb.

4-0: nesplnené minimalne poziadavky.

Sucastou hodnotenia Studenta je navsteva terénu, zariadenia s cielovou skupinou deti a mladez,
kde Student spracuje pripadovu stadiu. 10%

Zaverecné hodnotenie Studenta na konci semestra: 50%

ZavereCna esej z jednej z oblasti predmetu (20 000 znakov aktudlneho textu) a jej referencie
pri skuske. Pri hodnoteni v ramci individualneho hodnotenia so Studentom, sa bude venovat
pozornost’ uplnosti a zrozumitelnosti obsahu eseje, kvalite akademického pisania a celkovej
kvalite spracovania eseje. Samostatna priprava rieSenia eseje/pripadu, ktord bude vyzadovat,
aby Student analyzoval problém uvedeny v zadani témy eseje si bude vyzadovat’ implementaciu
naucenych ramcov vedomosti a kompetentnosti (4 body). Analyza by mala zahfnat' definiciu a
analyzu zvoleného problému (1 bod), identifikaciu kritickych problémov, hlavnych stran a inych
zainteresovanych stran (2 body), diskusiu o problémoch prispievajicich k rieSeniu problému a
odportcania, adresované prislusSnému charakteru pripadu (2 body), spravne vyuzitie vedeckej
literattry (1 bod). Za 10 bodov je 100% (vybornd) hodnotenie a tak d’ale;.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%
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B —92%-85%
C —84%-77%
D - 76%-69%
E — 68%-60%
Fx — 59%- 0%

Vysledky vzdeliavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:

- Absolvent ma rozsiahle vedomosti z teorii, metodd a foriem socidlnej prace v priamej s klientskymi
skupinami socialnej prace a teoretickych konceptoch socialnej politiky na tirovni hodnotenia.

- Pozné charakteristické a Specifické znaky ciel'ovej skupiny deti a mladeze v kontexte socialnej
prace a ovlada metodoldgiu a Statistiku vyskumu v socialnej praci.

- Absolvent je schopny vyhladat, oslovit’, motivovat’ na spolupracu a samostatne posudit’ Zivotnu
situdciu klienta/klientov s ohl'adom na Specifika a potreby prislusnej skupiny a urcit’ mieru
socialneho rizika jeho/ich zivotnej situacie, naplanovat, zvolit’ a vyuzit adekvatnu metodiku prace
na svoju interven¢nu odbornu ¢innost’ a vyhodnotit’ uc¢innost’ poskytnutej pomoci.

- Absolvent dokaze vykonavat’ socialne poradenstvo, socialnu rehabilitaciu, krizovu intervenciu,
socialnu posudkovu Cinnost’, socidlnu pracu s jednotlivcom, socidlnu pracu s rodinou, socidlnu
pracu so skupinou a socialnu pracu s komunitou. Kriticky reflektuje skusenosti z odbornej praxe.
- Je pripraveny zastupovat a presadzovat’ zdujmy zraniteI'nych skupin. Pri vykone socialnej prace
kona eticky.

- Ovlada najnovsie pristupy a inovativne metddy prace s detmi a mladezou a ich rodinami.

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu:

Teoretické vychodiska socidlnej prace s detmi a rodinami. Moderné tedrie, historia, paradigmy v
socialnej préci a intervencie s detmi, dospievajucimi a rodinami: kognitivno-behavioralna terapia;
rodinna terapia Globalne a lokalne spolocenské a kultirne zmeny a ich vplyv na sucasnui rodinu:
rodinné zdroje a rodinné naklady; kultirne hodnoty a doméca praca;

Pravny a politicky kontext socidlnej prace s detmi a rodinami; Aplikovat poznatky z tedrie
socialnych vied, prava a socialnej prace; Hlavné programy a stratégie na globalnej urovni;
Hodnoty a etika v socidlnej praci s det'mi a rodinou. etické principy socialnej prace na usmerniovanie
profesiondlnej praxe; Diverzita a implementécia antidiskriminacnych a antirepresivnych principov
v praxi; dolezité dokumenty, organizacie a zdkony tykajuce sa etiky socialnej prace s detmi a
rodinou

Realizacia Gloh praxe v inStitlicii praxe

Podpora rodiny v socialnej praci s detmi a rodinami; Ekologicka perspektiva podpory rodiny;
Bronfenbrennerova teéria ekoldgie Fudského rozvoja; Definicie podpory rodiny; Uloha socialneho
pracovnika pri podpore rodiny; Poskytovanie podpory rodiny — model zamerany na klienta, model
susedstva, model rozvoja komunity.

Charakteristika a potreby intervencie rodin s réznymi socidlnymi problémami — chudoba, rodiny
bez domova, domace nasilie, rodina so zdravotne postihnutymi ¢lenmi, drogova zavislost' a
spoluzavislost’ v rodine.

Realizacia Gloh praxe v inStitlicii praxe
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Odporucana literatura:

Odporacana literatura:

BECHYNOVA, V., KONVICKOVA, M.: Sanace rodiny / Véra Bechynové, Marta Konvickova
Vydavatel’ Praha : Portal , 2008 151 s. ISBN 9788073673925

GABURA, J.: Tedria rodiny a proces prace s rodinou / Jan Gabura Vydavatel’ Bratislava : Iris,
2012 Rozsah 318 s.ISBN 9788089256952 (viaz.)

PREVENDAROVA, J.: Rodinna terapia a poradenstvo Vydavatel’ Bratislava : HUMANITAS,
2001 148 s. ISBN 8096805363

RUSNAKOVA, M.: Rodina v slovenskej spolo¢nosti v kontexte socidlnej prace / Markéta
Rusnakova Vydavatel’ Ruzomberok : Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity , 2007 Rozsah
167 s. : Edicia Studia Scientifica Facultatis Paedagogicae ISBN 9788080842482
SKOVIERA,A.: Trendy néhradnej vychovy. Bratislava: Petrus, 2007

MIKLOSKO, J.: Nahradna starostlivost. Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety, 2008

OLAH, M., ROHAC, J.: Socidlnopravna ochrana deti a socialna kuratela. Bratislava : VSZaSP
sv. Alzbety , 2008

Zakon €. 36/2005 Z.z. o rodine v zneni poslednej novely

Zakon €. 27/2009 Z.z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socialna kuratele v zneni posledne;j
novely

Zakon €. 627/2005 Z.z. o prispevkoch na podporu ndhradnej starostlivosti o dieta v zneni
poslednej novely

BALOGOVA,B., ZIAKOVA, E. 2017. Vademecum socialnej prace, Kosice: UPJ S, 2017, 360 s.
ISBN 978-80-8152-483-7

Oswald E., Forbes B. Because we care. Programming guidance for children deprived of parental
care. 2009 World vision intenational.

Rusndkova, M. Parenting from the perspective of young adults from children’s homes ="L
“essere genitore" dal punto di vista dei giovanni adultsi provenienti da istituti per minori /
Markéta Rusnakova, Maria Szaboova; rec. Jozef Miklosko, Jana Levicka et al. - 1st ed. - Roma:
Editrice Las, 2013. - 112 p. - ISBN 978-88-213-0833-8.

Rusnékova M., Barabasova B.: The Options for Attachment Diagnosis through a Child’s
Drawing / Bibiana Barabasova, Markéta Rusnakové, 2015. In: Revue Internationale des Sciences
humaines et naturelles. - ISSN 2235-2007, Année 2015, Num. 4 (2015), p. 9-21.

Rusnékova, M. Codependency of the members of a family of an alcohol addict / Markéta
Rusnakova, 2014. - Clanok je indexovany v databdze Web of Science, Accession Number -
WOS:000341329200098.

In: Procedia - Social and Behavioral Sciences. - Amsterdam : Elsevier. - ISSN 1877-0428, Vol.
132 (2014), online, p. 647-653.

Rusnékova, M.:Social Work with Families in Slovakia : Social Work Representation in Slovakia /
Markovi€, Daniel; AlmaSiova, Angela; GejdoSova, Zuzana; Zilova, Anna; Kamanova, Irena;
Novotnd, Alena; Stefakova, Lenka; Hulinové, Vladimira; Srobarova, Sona; Spénikové, Martina
In: Social Work Case Analysis. Global Perspective: collection of articles about experience on
case work and social case management of eleven countries / Lapsa, Aija [editor]. — 1st ed. —
Riga (Latvia) : Riga Stradin§ University, 2018. — ISBN 978-9934-563-28-7. — ISBN (online)
978-9934-563-30-0, s. 285-329

NASF Standarts for Social Work Case Management, 2013, National association of social workers
https://www.socialworkers.org/practice/naswstandards/CaseManagementStandards2013.pdf
Practice with Children and Their Families: A Specialty of Clinical Social Work (2007). A
position statement of The Center for Clinical Social Work . 2007. Centrum for Clinical Social
work.

Reamer, F. G. Social Work Values and Ethics. New York: Columbia University Press, 2006. 240
p. ISBN 978-0-231-13788-1.

Ribbens McCarthy, Jane. Key concepts in fagnily studies. London : Sage Publications, 2011. 247
p. ISBN 9781412920056.

Sachs, J. (2005). The end of Poverty. New York: the Penguin Press

Tunstill, Jane; Aldgate, Jane; Hughes, Marilyn. Improving Children's Services Networks :
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Slovensky, Anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B

C

D

E

FX

22.22 11.11

33.33

33.33

0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Markéta Rusndkova, PhD., Mgr. Julia Fricova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.08.2022

Schvalil:
osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Socidlna praca so seniormi
MD105B/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 4 Pracovna zataz: 100 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu a predmetu a spdsob overenia ziskanych vedomosti,
zruCnosti a kompetentnosti: aktivna wCast na cviCeniach, spracovanie seminarnej prace,
autobiografie klienta.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel predmetu: je oboznamenie sa s pripravou na starobu, gerontoloégiou ako vedou, so zékladnymi
ochoreniami v obdobi sénia, kvalitou Zivota a socidlnymi sluzbami pre seniorov.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Vedomosti: Absolvent ma rozsiahle vedomosti z teérii, metdd a foriem socidlnej prace v priamej s
klientskymi skupinami socidlnej prace-seniormi.

Zruénosti: Student zvladne postupy pri priamej praci so seniormi a osobami so zdravotnym
postihnutim, vytvori individudlny plan klienta.

Kompetencie: Absolvent dokdze vykonavat socidlne poradenstvo pre seniorov, socidlnu
rehabilitaciu, krizovu intervenciu, socialnu posudkovu ¢innost’.

Struc¢na osnova predmetu:
Demograficky vyvoj.

2. Teorie starnutia.

3. Gerontoldgia ako veda.

4. Poruchy adaptacie starSieho ¢loveka.
5. Maladapta¢né syndromy.

6. Komunikacné problémy starych l'udi.
7. Socialne nasledky choréb v starobe.
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8. Osobitosti chordb vo vysSom veku.

9. Posudzovanie sebestacnosti starych l'udi.

10. Terminalna starostlivost’ ako socialny problém.

11. Formy socialnej pomoci pre obcanov vo vyssom veku

12. Socialne sluzby a penazné prispevky na kompenzaciu TZP.

Odporiacana literatira:

BALOGOVA, B. a kol. 2008. Svet seniora — senior vo svete. Presov: Filozoficka fakulta
PreSovskej univerzity, 2008. 228 s. ISBN 978-80-8068-814-1.

BRICHTOVA, L. - REPKOVA, K. 2009. Socialna ochrana starsich 0sob a 0s6b so zdravotnym
postihnutim - vybrané aspekty. Bratislava: Epos, 2009. 463 s. ISBN 978-80-8057-797-1.
BALTES, P.; MITELLSTRASS, J.; STAUDINGER, U. 1994. Alter Und Altern: Ein
Interdisziplinarer Studientext Zur Gerontologie. Berlin: Arthur Collignon, GmbH Germany, §14
s. ISBN: 3 11 014480 5.

HROZENSKA, M. a kol. 2009. Prakticka prirucka pre socialnych pracovnikov pracujucich

so starS§imi 'ud’'mi. Nitra: Fakulta socialnych vied a zdravotnictva UKF, 2009. 103 s. ISBN
978-80-8094-474-2.

HROZENSKA, M. a kol. 2008. Socialna praca so star§imi Pud’mi a jej teoreticko-praktické
vychodiska. Martin: Osveta. 2008. 180 s. ISBN 978-80-8063-282-3.

KAMANOVA, I. 2013. Clovek vo vy$$om veku v podmienkach Slovenskej republiky. Krakov:
Salwator. 2013. 207 s. ISBN 978-7580-347-1.

KALVACH, Z. a kol. 2008. Geriatrické syndromy a geriatricky pacient. Praha: Grada, 2008. 336
s. ISBN: 80-7145-720-5.

POKORNA, Andrea. Komunikace se seniory. prvni. Praha: Grada Publishing a.s., 2010. 160 s.
ISBN 978-80-247-3271-8.

REPKOVA K. 2010. Dlhodoba starostlivost’ o star§ich 'udi na Slovensku a v Europe, Bratislava,
2010. ISBN: 978-80-7138-130-3

NOVOSAD, Libor.2009. Poradenstvi pro osoby se zdravotnim a socidlnim znevyhodnénim.
l.vydanie. Praha : Portal, 2009. 272 s. ISBN 978-80-7367-509-7.

REPKOVA, K. — POZAR, L. — SOLTES, L. 2003. Zdravotné postihnutie v kontexte novodobej
socialnej politiky. Bratislava: Informacna kanceldria Rady Eurdpy, 2003. 214 s. ISBN
810-89141-03-X.

ODLEROVA, A.; TOKOVSKA, M. 2011. Starostlivost’ o seniorov v kontexte socialnej prace. 1
vyd. Banské Bystrica: Obcianske zdruzenie Rieka zivot - Centrum pomoci seniorom. 2011. 166 s.
ISBN 978-80-970737-6-3

Zakon NR SR ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu t'azkého zdravotného
postihnutia v zneni neskor$ich predpisov.

Zakon NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zédkona ¢. 445/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A B C D E FX

50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Irena Kamanova, PhD., MHA
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Datum poslednej zmeny: 30.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realizaciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Socidlna praca zalozena na dokazoch
MD107A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 3 Pracovna zataz: 75 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: aktivna praca na cvi¢eniach spocivajuca v kreativnom rieseni zadanych tloh
zameranych na rozvoj kritického a vedeckého myslenia, vypracovanie projektovej ulohy, min. 80
% Gicast’ na cviceniach. Student moze ziskat’ max. 30 bodov vo faze priebezného hodnotenia.
Zaverecné hodnotenie: zavere¢na pisomna skuska, z ktorej moze Student ziskat' max. 70 bodov.
Zavere¢né hodnotenie je suctom ziskanych bodov z priebezného hodnotenia a zaverecnej pisomne;j
skasky.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel predmetu: Oboznamit’ Studentov s praxou zalozenou na dokazoch a poukézat’ na dblezitost’
vyuzivania vedeckych poznatkov v praktickej ¢innosti socidlneho pracovnika.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zrucnosti a kompetencie:
Vedomosti:

Absolvent ovlada teoretické vychodiskd tykajice sa praxe zalozenej na dokazoch. Chape jej
vyznam v praxi socidlneho pracovnika. Ovlada proces uplatiovania praxe zalozenej na dokazoch.
Zrucnosti:

Absolvent ziska zru¢nosti vo vyhladavani vysledkov vyskumnych Stadii v domadcich i
medzinarodnych vedeckych databazach, v ich interpretacii, kritickom postideni a v moznostiach
ich praktického vyuzitia pri praci s klientom.

Kompetencie

Absolvent je kompetentny vyhladavat' adekvatne poznatky ziskané vedeckou metodou v
relevantnych domacich i medzinarodnych databazach. Dokéze pri rieSeni praktickych problémov
socialnej prace vychadzat' z vysledkov vedeckého vyskumu. Dokaze spravne interpretovat
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vysledky vyskumov, priCom vychddza z poznatkov ziskanych na predmetoch zameranych na
kvantitativnu a kvalitativnu stratégiu vyskumu.

Overenie miery ziskanych vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti:

Overenie miery ziskania prisluSnych vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti Studenta je realizované
na zaklade hodnotenia aktivity a tvorivosti pocas cviceni, na zadklade posudenia kvality projektu a
na zéklade pisomnej skusky.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Metody poznavania (vedecka metoda).

2. Charakteristika praxe zalozenej na dokazoch.

3. Zakladné kroky praxe zalozenej na dokazoch.

4. Identifikéacia problému klienta a transforméacia problému do vedeckého jazyka.

5. Vyhladavanie dokazov v odbornych zdrojoch (odborné knihy a periodikd, medzinarodné vedecké
databazy, systematické prehlady, zoznamy efektivnych programov, smernice).

6. Kritické hodnotenie vedeckych dokazov a ich uplatnenie a aplikéacia v praxi.

7. Vyhodnotenie procesu.

8. Vyznam uvadzania psychometrickych vlastnosti vyskumnych metéd v publikovanych
vyskumnych studiach.

Odporiacana literatira:

STEELE, R. G., ELKIN, T. D., ROBERTS, M. C. Handbook of evidence-based therapies for
children and adolescents : bridging science and practice. New York : Springer , 2008, 585 s.
ISBN 978-0-387-73690-7.

SACKETT, D. L. et al. Evidence-based medicine : how to practice and teach EBM. Edinburgh :
Churchill Livingstone , 2000. 261 s. ISBN 0-443-06240-4.

DAWES, M. et al. 2003. Evidence-based practice : a primer for health care professionals.
Edingburgh : Churchill Livingstone , 2003, 254 S. ISBN 0-443-06126-2.

ONDREJKOVIC, P. Interpretacia a vedecké vysvetlovanie v spolodenskovednom vyskume. 2.
vyd. Bratislava : Veda, 2020, 199 s., ISBN 978-80-224-1807-2.

HOWARD, M. O., McMILLEN, C. J., OLLIO, D. E. Teaching Evidence-Based Practice: Toward
a New Paradigm for Social Work Education. In Research on Social Work Practice, 2003, vol. 13,
Iss. 2 pp. 234-259.

ALMASIOVA, A., KOHUTOVA, K., ROSINKSY, R. Analyza vybranych metodologickych
charakteristik vyskumnych studii v ¢asopise Socialni prace / Socialna praca za obdobie rokov
2002-2019. In Socialni prace/Socialna praca, 2021, ¢. 5, s. 130-152.

ALMASIOVA, A., KOHUTOVA, K. Statistické spracovanie dat socialneho vyskumu v
programe SPSS. Ruzomberok : Verbum, 2016. 173 s. ISBN 978-80-561-0407-1.

KOHUTOVA, K. Vyuzitie metody klasifikaénych stromov v socidlnom vyskume. In
Disputationes scientificae Universitatis Catholicae in Ruzomberok. 2019, Vol. 19., No. 4.s. 72 -
77.

KOHUTOVA, K. Vnimana profesijna zdatnost’ u¢itel'a — overenie psychometrickych vlastnosti
dotaznika OSTES. In Slavonic Pedagogical Studies Journal, 2018, Vol. 7., No. 2. s. 281 - 292.
KOHUTOVA, K. Vyber tatistického testu pri verifikovani hypotéz v kvantitativnom vyskume v
socialnej praci. In Kvantitativne a kvalitativne vyskumné stratégie. Presov : PreSovska univerzita,
2015. ISBN 978-80-555-1368-3, s. 74-78.

ALMASIOVA, A. KOHUTOVA, K., FRICOVA, J. 2021. The level of statistical literacy in
future teachers and the use of available technology with the aim to increase it. In International
Conference of Computational Methods in Sciences and Engineering, 2021, vol. 2343, p.
100003-1-100003-5.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D

55.56 22.22 11.11 11.11

Vyuéujuci: Mgr. Julia Fricova, PhD., PhDr. Katarina Kohutova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 23.08.2022

Schvalil:
osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Socialne poradenstvo
MD113A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Studia: 13 /26
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 2 Pracovna zat’az: 50 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra budu Studenti realizovat’ poradensky rozhovor v tréningovych podmienkach.
Pred jeho absolvovanim bude pisomna previerka, ktora tvori 40% celkového hodnotenia predmetu.
Miniméalna poziadavka na absolvovanie je 50% uspesnost. Zaverecna skuska je ustna, tvori 60%
z celkového hodnotenia. Zavere¢né hodnotenie je na zaklade celkového poctu bodov ziskanych z
pisomnej previerky a Ustnej skusky. Pri externej forme stadia bude pisomna previerka pred ustnou
skuskou.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-91%

B —90%-81%

C —80%-71%

D —70%-61%

E - 60%-51%

Fx —50%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Hlavnym cielom predmetu je sprostredkovat’ Studentom rozSirujicu predstavu o socialnom
poradenstve, jeho teoretickom pozadi a praktickej realizacii, legislativnom vymedzeni a
podmienkach realizacie. Dal§im cielom je osvojenie zékladnych poradenskych zruénosti a
technik rozhovoru, osvojenie zékladnej Struktiry poradenského rozhovoru a metoéd vyuzivanych
v poradenstve.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Teoretické poznatky: Studenti buda ovladat principy poradenstva, jeho legislativne vymedzenie,
pristupy v poradenstve, metody a techniky zvySujice efektivnost’ poradenského rozhovoru. Poznaju
Struktaru poradenského rozhovoru a jeho stcasti, poznaji ich vyznam pre efekt rozhovoru, klienta
aj poradcu.

Praktické zruénosti: Studenti buda vediet’ pouzivat vybrané metdédy poradenského rozhovoru
a komunikacné techniky zvysSujuce efekt poradenského rozhovoru. Budu vediet realizovat
poradensky rozhovor v jeho zékladnej Struktire.
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Kompetencie: Student po absolvovani predmetu ma kompetenciu viest poradensky rozhovor a
disponuje elementarnymi zru¢nostami viest’ poradenské interview. Uvedomuje si vyznam $truktiry
rozhovoru a jej jednotlivych stcasti.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Poradenstvo a jeho zédkladné vymedzenie. Principy socidlneho poradenstva.

2. Vybrané poradenské systémy. Pristupy v socialnom poradenstve (dynamicky, behavioralny,
experiencidlny, eklekticky).

3. Odborné a kvalifika¢né poziadavky pre vykon socidlneho poradenstva podla jednotlivych
stupnov. Legislativny ramec kvalifikaénych poziadaviek na vykon socidlneho poradenstva.

4. Poskytovanie socidlneho poradenstva v instituciach.

5. Sociélny poradca. Socialny klient. Vytvaranie medzil'udského a pracovného vzt'ahu, rizik4 tohoto
vzt'ahu, jeho hranice.

6. Rola poradcu a jeho osobnostné predpoklady a profesionalne zru¢nosti.

7. Poradensky rozhovor. Poradenské interview. Metodika poradenského rozhovoru.

8. Metddy prace s klientom v socidlnom poradenstve.

9. Techniky podporujtce efektivnost’ poradenského rozhovoru.

10. Etika v poradenstve. Supervizia v poradenstve.

Odporiacana literatira:

1. GABURA, J.: Tedria a proces socialneho poradenstva. Bratislava : Iris, 2013. Vydanie: 1. vyd.
ISBN: 978-80-8923-892-7

2. GABURA, J., GAZIKOVA, E., 2021. Teoretické vychodiska a metody prace s rodinou. Nitra:
UKEF. 2021. 392 s. ISBN 978-80-558-1682-1

3. KOSCO, J. et al. 1987. Poradenska psychologia. Bratislava: SPN. 1987. 446 s.

4. NOVOSAD, L.: Zéklady specialniho poradenstvi. 2. vyd. 2006 Praha: Portal 2006.

5. MERRY, T.: Naucte sa byt poradcom. Poradenstvo zamerané na ¢loveka. Bratislava, Ikar,
2004.

6. NOVOTNA, A. a kol. 2020. Socialne poradenstvo. Ruzomberok: Verbum, 2020, ISBN
978-80-561-0785-0

7. SCHAVEL, M. — OLAH. M.: Sociélne poradenstvo a komunikacia. Bratislava : VSZaSP sv.
Alzbety , 2009.

8. NOVOTNA, A. a kol. 2020. Vyznamné témy socialneho poradenstva. Ruzomberok: Verbum,
2020, ISBN 978-80-561-0786-7.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky.

Poznamky:
slovak

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12

A B C D E FX

25.0 33.33 16.67 16.67 8.33 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Mgr. Anna Masarikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Socidlne zabezpecenie
MD109A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 2 /1 Za obdobie Studia: 26 / 13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 4 Pracovna zataz: 100 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu a predmetu a spdsob overenia ziskanych vedomosti,
zru¢nosti a kompetentnosti:

Overenie miery ziskania prisluSnych vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti Studenta je realizované
na zéklade teoretickych a praktickych previerok poc¢as semestralnej vyucby predmetu. U Studentov
sa posilituje zmysel pre autonomiu, doraz sa kladie na samostatnost’.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel predmetu: je poskytnut’ aktualne informacie o systéme socidlneho zabezpecenia v SR a jeho
subsystémoch v aktudlnom zneni legislativnych predpisov.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Vedomosti: Absolvent ma rozsiahle vedomosti z teorii, metod a foriem socialnej prace v priame;j
s klientskymi skupinami socidlnej prace a teoretickych konceptoch socialnej politiky na urovni
hodnotenia.

Zrucnosti: Vie identifikovat’ vyznam teoretickych konceptov socidlnej politiky na profesionalny
vykon socialnej prace.

Kompetencie: Dokdze viest pracovné timy, koordinovat’ a riadit’ ¢innosti v oblasti socialnych
sluzieb, socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, kompenzacii t'azkého zdravotného
postihnutia, Statnej socidlnej podpory, pomoci v hmotnej nidzi a sluzieb zamestnanosti a posiliiovat’
medziodborovu a medziprofesijni spolupracu.

Struc¢na osnova predmetu:
Stru¢na osnova predmetu:
1. Transformacia socialnej sféry v SR.
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. Socialna ochrana obanov SR

. Socialne udalosti a ich krytie

. Aktualny systém socialneho zabezpecenia v SR.

. Systém socialneho poistenia a jeho druhy.

. Systém §tatnej socidlnej podpory.

. Systém socialnej pomoci podla jednotlivych foriem

. Systém socialnej pomoci podla jednotlivych foriem

9. Zmeny v legislativnych normach SR

10. Medzinarodné dokumenty

12. Zmeny v jednotlivych subsystémoch pocas pandémie

0N L B WIN

Odporiacana literatira:

1. GEJDOSOVA, Z.: Socialne zabezpeéenie v systéme verejnej spravy na Slovensku.
Ruzomberok : Verbum, 2012. 210 s. ISBN 978-80-8084-894-1.

2. SCHAVEL, M. a kol.: Socialna prica vo verejnej sprave. Bratislava: VSZaSPsv.AlZbety, 2010.
162 s. ISBN 80-80820-65-1.

3. STANEK, V. a kol.: Socialna politika. Bratislava:Sprint,2008. 375 s.ISBN978-80-8939-302-2.
4. TOMES, I. a kol.: Socialni sprava. Praha: Portal, 2009. 299 s. ISBN 978-80-7367-483-0.

5. POTUCEK, M. a kol.: Veiejna politika. Praha: Slon, 2005. 399 s. ISBN 80-86429-50-4.
Prislusna legislativa v platnom zneni.

www.employment.gov.sk

www.upsvar.sk

WWwWw.socpoist.sk

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E FX

44.44 44.44 11.11 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Irena Kamanova, PhD., MHA

Datum poslednej zmeny: 30.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Socidlno-pravna ochrana deti a socialna kuratela
MD104A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 3 Pracovna zataz: 75 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra budu Studenti prezentovat’ svoju semindrnu pracu na zadanu tému, za ktora
je mozné ziskat' maximélne 20 %. Dalgia praca bude spo¢ivat’ vo vypracovani zadani priamo na
hodine, za ktoré budu moct’ ziskat’ 10%. Na zaverecnej pisomnej skuske moze Student ziskat' max.
70%.

Pri externej forme $tudia bude pisomna skuska (max. 100%). Zaverec¢né hodnotenie bude na zéklade
celkového poctu bodov ziskaného zo seminarnej prace, zadani a z pisomnej skusky.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Oboznamenie Studentov so socidlnou kuratelou, s pracou socialnych pracovnikov

na Uradoch prace, socidlnych veci a rodiny, so zameranim na pracu socialnych pracovnikov
oddelenia socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately. Upriamenie je tiez na metodiku prace
socialnej kurately s mladezou a dospelymi osobami, problematiku prevencie vo svete, socialne
aspekty preventivnych aktivit zameranych na kriminalitu mladeze a inych socidlnopatologickych
javov suvisiacich s det'mi a mladezou.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Vedomosti absolventa:

Absolvent ma rozsiahle vedomosti z tedrii, metdd a foriem socialnej prace v priame;j s klientskymi
skupinami socialnej prace a teoretickych konceptoch socialnej politiky na tirovni hodnotenia.
Kompetencie absolventa:

Je pripraveny zastupovat’ a presadzovat’ zaujmy zranitelnych skupin. Pri vykone socidlnej prace
kona eticky.
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Dokaze viest' pracovné timy, koordinovat a riadit' Cinnosti v oblasti socidlnych sluzieb,
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, kompenzacii tazkého zdravotného postihnutia,
Statnej socialnej podpory, pomoci v hmotnej nudzi a sluzieb zamestnanosti a posiliiovat
medziodborovu a medziprofesijni spolupracu.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Zakon o SPOD a SK — charakteristika.

2. Socialna kuratela: definicia; druhy prostredi, v ktorych sa vykondvaju opatrenia SK

3. Vychovné opatrenia v zmysle zakona o SPOD a Sk, v zmysle zdkona o rodine

4. Opatrenia socialnej kurately na obmedzenie a odstraniovanie negativnych vplyvov

5. Socialny kurator pre deti; rizikové skupiny deti, s ktorymi pracuje, Ulohy socidlneho kuratora
pre deti a mladez, Optimalne osobnostné rysy socidlneho kuratora,

6. NajcastejSie sa vyskytujuce socialno-patologické javy mladeze

7. Kriminalita a krimindlne skupiny, zaskolactvo

8. Drogova zavislost’, a pod.

9. Trestna ¢innost’ mladistvych a druhy trestov pre mladistvych

10. Zariadenia zaoberajuce sa rizikovou mladezou

11. Socialny kurator pre dospelych; rizikové skupiny osob, s ktorymi pracuje; tlohy soc. kuratora
12. Resocializa¢ny prispevok, vyznam, podmienky poskytnutia, postup vyplaty,

13. Proba¢na a media¢na sluzba — vyznam, ciele.

Odporiacana literatira:

1. ANDRUCHOVA J., LACOVA, J.: Manual &innosti socialnych pracovnikov k problematike
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately. Bratislava :VSZaSP sv. Alzbety, 2009

2. LABATH, V. a kol: Rizikova mladeZ. Praha: Sociologické vydavatelstvo SLON, 2001
3.MATOUSEK, O., MATOUSKOVA, A.: Ml4de? a delikvence. Praha:Portal, 2011

4. SCHAVEL,M.akol: Socialna prevencia. Bratislava: VSZaSP, 2010.

5. Zékon €. 305/2005 Z.z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele v zneni posledne;j
novely

6. Zakon ¢.550/2003 Z.z.o proba¢nych a media¢nych tradnikoch

7. Zékon €.300/2005 Z.z. Trestny zakon

8. Zékon €. 36/2005 Z.z. o rodine

9. Zékon €. 420/2004 Zb. o mediacii a doplneni niektorych zdkonov

10. Zékon €. 453/2003 o organoch Statnej spravy v oblasti socidlnych veci, rodiny a sluzieb
zamestnanosti

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 14

A B C D E FX
35.71 35.71 7.14 0.0 21.43 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD., JUDr. Juraj Cech, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.08.2022
Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Supervizia
MDI111A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /2 Za obdobie Studia: 13 /26
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 3 Pracovna zataz: 75 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna Gcast’ na seminaroch a priprava skupinovych uloh pocas semestra: 40% z celkového
hodnotenia Studenta

Ugast’ a kvalita aktivnej Gi¢asti na seminaroch: aktivna G¢ast’ na formulovani a analyze problémov,
hodnotena spravnost’ prejavu, Uplnost, argumentacia, dialdog s ostatnymi ¢lenmi skupiny; plnenie
individualnych a skupinovych uloh, prezentéacia praktickych tloh;

Hodnotenie priebeznych uloh je nasledovné:

10: vynikajuce vedomosti a zruc¢nosti ziskané pocas uloh.

9: vel'mi dobry;

8: dobre, mozu sa vyskytnut’ nejaké nepodstatné chyby.

7: priemerné vedomosti a zrucnosti, v ulohach st chyby.

6: vedomosti a zru¢nosti st nizsie ako priemerné; v tlohach st (vyznamné) chyby.

5: vedomosti a zru¢nosti stale zodpovedaji minimalnym poziadavkadm. Vel'a chyb.

4-0: nesplnené minimalne poziadavky.

Sucastou priebezného hodnotenia bude realizacia interview so socidlnym pracovnikom, ktory
pravidelne absolvuje superviziu v rdmci svojho zamestnania, s cielom zistit’ komplexny pohl’ad na
vyhody, prinosy pripadne nevyhody a nedostatky supervizie z pohl'adu supervidovaného socidlneho
pracovnika.

Zaverecné hodnotenie Studenta na konci semestra: 60%

Sucast'ou skusky bude pisomny skusobny test pozostdva z 2 otvorenych otazok (vratane jedného
pripadu / problémovej situacie).

Hodnotenie:

Vynikajice vedomosti a zrucnosti: v podstate komplexna odpoved’, spravna terminolégia;

Vel'mi dobré vedomosti a zru¢nosti. Niektoré mensie chyby;

Dobré¢ znalosti a zru¢nosti. Niektoré drobné chyby s gramatickymi a Stylistickymi chybami.
Priemerné znalosti a zru¢nosti, textu chyba nejednotnost’ a relevantnost’.

Vyhovujuce znalosti a zru¢nosti, st tam zasadné chyby.

Znalosti a zruénosti spiiiaji minimalne poziadavky. Nespiia minimalne poziadavky, Student
nevyhovel;

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%
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B —92%-85%
C —84%-77%
D - 76%-69%
E — 68%-60%
Fx — 59%- 0%

Vysledky vzdeliavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:

- Disponuje vedomost’ami z oblasti supervizie, manazmentu a projektovania v socialnej praci.

- Je schopny planovat’ a realizovat’ vyskum v socidlnej praci a vyuzivat superviziu ako nastroj
svojho profesiondlneho rozvoja.

- Ma vedomosti o0 moznostiach uplatnenia supervizie vo svojej budiicej praxi.

- Je schopny v zmysle zédkona postupovat’ pri jednotlivych fdzach supervizie a orientovat’ sa v
moznostiach realizacie supervizie na ich budicom pracovisku.

- Ma prehl'ad v legislativnych norméch viazucich sa k supervizii na Slovensku.

Stru¢na osnova predmetu:

Uvod do reflexivneho a kritického myslenia v oblasti supervizie. Rozne definicie a savislosti
supervizie. Supervizia v historickej perspektive. Ciele supervizie. Proces supervizie. Etika v procese
supervizie. Teoretické pristupy, typy a formy supervizie.

Legislativny rdmec supervizie v socialnej praci.

Fazy a etapy supervizie v socidlnych sluzbach. Vztahové ramce supervizie.

Modely supervizie.

Specialne typy supervizie.

Funkcie supervizie.

Etika v supervizii v socialnej praci.

Odporiacana literatira:

VASKA, L.: Teoretické aspekty supervizie zacinajtcich socialnych pracovnikov / Ladislav Vaska
Vydavatel’ Bratislava : Iris , 2012 ISBN 9788089238705

VAVROVA, S.: Doprovazeni v pomahajicich profesich / Sofia Vavrova Vydavatel’ Praha :

Portal , 2012 159 s. : ISBN 9788026200871

HAWKONS, P.: Supervize v poméhajicich profesich / Peter Hawkins, Robin Shohet ; [z ang].
orig. prel. Helena Hartlova] Supervision in the helping professions Vydavatel’ Praha : Portal ,
2004 , 202 s. ISBN 8071787159

BALOGOVA, B., ZIAKOVA, E. a kol.: Vademecum socialnej prace. UPJS, Kosice, 360 s. ISBN
978-80-8152-483-7

Professional development in social work :complex issues in practice /edited by Janet Seden ... [et
al.]. Abingdon ; New York (N.Y.) : Routledge : Taylor & Francis Group, 2011.

Best Practice Standards in Social Work Supervision, 2013 http://www.naswdc.org/practice/
naswstandards/supervisionstandards2013.pdf

The function of supervision http://infed.org/mobi/the-functions-of-supervision/

KADUSHINK, A., HARKENSS, D. Supervision in Social Work. 4th ed. New York:
ColumbiaUniversity Press, 2002. 576 p.

WIENER, J., MIZERN, R., DUCKHAM, J. (editors) Supervising and being supervised: a
practice in search of a theory. Basingstoke; New York: Palgrave Macmillan, 2003. 245 p.
HAWKINS, P., SHOHET, R. Supervision in the helping professions. 3rd ed. Maidenhead; New
York: Open University Press, 2006. 258 p.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 12

A B C D E

FX

25.0 25.0 8.33 25.0 16.67

0.0

Vyuéujuci: prof. PaedDr. Vladimir Labath, PhD., doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Suvisla odborna prax
MDI116A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /5 Za obdobie Studia: 13 / 65
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 5 Pracovna zataz: 125 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Prax je potrebné absolvovat v plnom rozsahu v Specializovanom vyuc¢bovom zariadeni podla
zamerania Studenta.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Odborna prax ma poskytnut’ Studentovi priestor na nacvik praktickych zru¢nosti pre overenie
ucinnosti metodd, konfrontaciu tedrie a praxe.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Vedomosti absolventa:

Vie odporucit’ aktualny pristup k rieSeniu problémov v praxi a vyskume socialnej prace a zaujat’
stanovisko k ¢innostiam a procesom uskuto¢iiovanym v socialnej praci.

Zrucnosti absolventa:

Dokéaze formulovat odporicania, postupy rieSenia socidlnych problémov a navrhovat a
uskutocnovat projekty na ich vyrieSenie.

Kompetencie absolventa:

Absolvent dokaze vykonavat’ socidlne poradenstvo, socialnu rehabilitaciu, krizovl intervenciu,
socialnu posudkovu Cinnost’, socidlnu pracu s jednotlivcom, socidlnu pracu s rodinou, socidlnu
pracu so skupinou a socialnu pracu s komunitou. Kriticky reflektuje skusenosti z odbornej praxe.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Individualny vyber zariadenia, organizicie Studentom

Strana: 53




2. Individualna praca: Kontakt s klientom, etapy a fazy v praci s klientom, prakticky nacvik
metdd a postupov, komunikacia so supervizorom na praxovom mieste. Vyuzite'nost' poznatkov
nadobudnutych v §kole: najmé osobnost’, socialne vézby, legislativne normy.

3. Vypracovanie spravy z praxe, pracovanie portfolia

4. Zaverecné zhodnotenie.

5. Supervizia v skole podla potrieb Studenta.

6. Navrhy a rieSenia na zlepSenie situacie klienta.

Odporiacana literatira:

TRUHLAROVA, Z. 2015. Odborné praxe v kontextu pregradualni ptipravy socialnich
pracovniku. Hradec Kralové: Gaudeamus. 2015. ISBN 978-80-7435-412-0

SKYBA, M., Soltésové, D. 2014. Service-learning vo vzdelavani (3kolskych) socialnych
pracovnikov a pracovnicok. PreSov: AFPh UP, 2014, 149 s. ISBN 978-80-555-1156-6
HAVRDOVA, Z. 1999. Kompetence v praxi socialni prace. Praha: Osmium, 1999, 167 s. ISBN
80- 902081-8-5

PRUZINSKA, J. a kol. 2011. In3piracie pre prax socialnej prace. Bratislava: IRIS, 2011. 235 s.
ISBN 978-80-89238-53-8

MATEL, A. 2016. Etické kodexy socialnej prace. Bratislava: Spoloénost pre rozvoj socialnej
prace. 2016. 226 s. ISBN 978-80-971445-8-6

TRUHLAROVA, Z., LEVICKA, K. 2011. Od teorie k praxi, od praxe k teorii : sbornik z
konference VIII. Hradecké dny socialni prace. Hradec Kralové: Gaudeamus, 2012. 682 s. ISBN
978-80-7435-138-9

KAMANOVA, I., ZRUBAKOVA, K. 2009. Prinos $tudentskej odbornej praxe v socialnej praci,
osetrovatel'stve a porodnej asistencii: zbornik referatov z medzinarodnej odbornej konferencie:
19. novembra 2008. Ruzomberok: Pedagogicka fakulta a Fakulta zdravotnictva Katolickej
univerzity, 2009. 191 s. ISBN 978-80-8084-458-5

KAMANOVA, I, RUSNAKOVA, M. 2007. Vyznam §tudentskej odbornej praxe pre

pripravu socialnych pracovnikov. Ruzomberok : Katolicka univerzita, 2007. 60 s. ISBN
978-80-8084-208-6

HAWKINS, P. 2004. Supervize v poméhajicich profesiach. Praha: Portal, 2004, 216 s. ISBN
978-80-7178-715-9

VASKA, L. 2012. Teoretické aspekty supervizie zacinajucich socidlnych pracovnikov. Bratislava:
Iris, 2012, 176 s. ISBN 978-80-89238-70-5

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A B C D E FX

80.0 0.0 0.0 0.0 0.0 20.0

Vyuéujuci: PhDr. Lenka Stefakové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kod predmetu: KSP/Sc- [Nazov predmetu: Teorie a pristupy v socialnej praci
MD106A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 3 Za obdobie $tudia: 39
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 4 Pracovna zataz: 100 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V priebehu semestra budi na prednaskach dve pisomne previerky, za kazda je mozné ziskat’
maximalne 20 bodov. Pre ucast’ na skuske je potrebné ziskat’ z previerok asponn 20 bodov. Na
zaverecnej ustnej skuske moze student ziskat’ max. 60 bodov.

Pri externej forme $tidia bude pisomna previerka (max. 40 bodov) pred ustnou skuskou.
Zaverecné hodnotenie bude na zéklade celkového poctu bodov ziskaného z previerok a Ustnej
skasky.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Cielom predmetu je ziskat’ prehl'ad vo vybranych tedriach socialnej prace, ktoré su teoretickym
zakladom sucasnych metod socidlnej prace s jednotlivcom a skupinou. Ide o rozsirujtci prehl’ad v
oblasti tedrii socialnej prace.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Teoretické poznatky: Studenti budu integrovat’ do vlastného poznatkového ramca vedomosti z
vybranych teoretickych modelov, poznat’ ich vyznam a vyuzitie v socidlnej praci.

Praktické zruénosti: Studenti budi vediet identifikovat $pecifika vybranych teérii v praxi socialnej
prace a na zaklade ich Specifik a z nich vyplyvajacich vyhod pre klienta a rieSenie problému, z nich
cielene volit’ vhodny pristup pre konkrétnu pracu s klientom.

Kompetencie: Studenti budii mat’ kompetenciu odbornej vol'by teoretického pristupu v praxi
socialnej prace.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Zakladné pojmy.
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2. Druhy teorii v socialnej praci, ich ¢lenenie.

3. Praca s tedriami v praxi socialnej prace. Problematika uplatnenia teoretickych pristupov v
socialnej praci.

4. Charakteristika, analyza, Specifika vybranych tedrii a teoretickych modelov uplatiovanych v
socialnej praci:

- fenomenologické teorie

- ekosocidlne pristupy

- systémové teorie

- antiopresivne pristupy

- Eganov model pristupu orientovaného na tlohy.

5. Identifikacia Specifik jednotlivych pristupov na praktickych cviceniach, vratane pristupov,
ktorych znalost’ sa predpokladé: pristup orientovany na cloveka, existencidlna analyza a
logoterapia, systemicky pristup, dynamické pristupy, behaviordlne teérie a kognitivno —
behavioralne tedrie, pristup orientovany na tilohy, socialno-psychologické komunikaéné teorie.

Odporiacana literatira:

1. MATOUSEK, O. a kol. 2001: Zaklady socialni prace. Praha : Portal.

2. NAVRATIL, P. 2001. Teorie a metody socidlni prace, Brno: Marek Zeman, 2001. 166 s. ISBN
80-903070-0-0.

3. LEVICKA, J. 2005. Od konceptu k technike. Trnava : Vydavatel'stvo TS, 2005. ISBN,
8096895265, 9788096895267. 222 s.

4. LEVICKA, J. a kol. 2012. Ekosocialne pristupy v socialnej praci. Trnava : Oliva, 2012. 238 s.
ISBN 978-80-89332-14-4.

5. BRNULA, P. 2012. Socidlna praca. Dejiny, teérie a metddy. 1. vyd., Bratislava : IRIS, 216 s.,
ISBN 9788089256914.

6. PAYNE, M. 2005. Modern social work theory. 3rd Ed. Basingstoke : Palgrav Maccmillan,
2005. 366 s. ISBN 978-1-4039-1836-9.

7. CHYTIL O. Dusledky modernizace pro socidlni praci. Socidlni prace/Socidlna praca: odborna
revue pro socidlni praci, 2007/4, str. 64-71. ISSN 1213-6204.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky, anglicky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E FX

11.11 11.11 33.33 22.22 22.22 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Daniel Markovi¢, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Tréning v socidlnej praci (asertivita, mediacia a
MD117A/22 etika)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: 3 Za obdobie $tudia: 39
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 2 Pracovna zat’az: 50 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: aktivna praca na cviceniach spocivajlca v participacii na rieSeni modelovych
uloh, skupinovej praci a v kreativnom rieSeni tlloh zameranych na rozvoj asertivnej komunikacie
a spravania, mediécie a etiky.

Zaverecné hodnotenie: zaverecné hodnotenie pozostava z posudenia aktivnej prace Studentov na
tréningu v socidlnej praci.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C —84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Vedomosti:

Absolvent ovlada teoretické vychodiska tykajuce sa asertivnej komunikécie a spravania, uvedomuje
si dolezitost’ asertivity v praxi socidlneho pracovnika, poznd zakladné asertivne prava (a
povinnosti), oboznamil sa s principmi neutralizaénych technik. Vie popisat’ a definovat’ moznosti
uplatnenia asertivity pri praci s klientom.

Absolvent d’alej pozna medidciu ako proces riesenia konfliktov, jej vyhody, formy a proces.
Uvedomuje si moznosti a vyznam vyuzivania mediacie v socidlnej praci a potrebné komunikacné
a mediacné zrucnosti socidlneho pracovnika.

Absolvent poznd eticky kodex socidlneho pracovnika, pozna zékladné etické dilemy socidlnej
prace.

Zrucnosti:

Absolvent zazitkovou formou ziskal praktické skusenosti v asertivnom spravani a mediécii,
v modelovych ulohach si precvi¢il moznosti asertivnej komunikacie a mediacie konfliktov, v
skupinovej praci ziskal zru¢nost' asertivneho reagovania pouzitim neutralizaénych technik a
zruénost’ vybranych metéd mediacie. Dalej je pripraveny eticky uvazovat a konat’ v ramci etickych
noriem socialnej prace.
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Kompetencie

Absolvent je kompetentny integrovat’ socidlne zrucnosti — asertivitu a mediaciu do rieSenia
praktickych uloh vyplyvajlcich z praxe socidlneho pracovnika. Uvedomuje si vyznam etiky v
socialnej praci, existenciu etickych dilem v socidlnej praci a je kompetentny ich eticky riesit’.
Overenie miery ziskanych vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti:

Overenie miery ziskania prisluSnych vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti Studenta je realizované
na zéklade hodnotenia aktivity a tvorivosti pocas cviceni (rieSenie modelovych uloh, pripadovych
studii, skupinova praca a 1).

Stru¢na osnova predmetu:

. Asertivita — vymedzenie pojmu.

. Vyznam asertivneho spravania pre socidlneho pracovnika, klienta a socialne prostredie.
. Zasady asertivity. Zakladné asertivne prava.

. Vyznam a aplikacia asertivnych pravidiel vo vzt'ahu ku klientovi a pri praci s klientom.
. Neutraliza¢né techniky.

. Precvicenie asertivnych reakcii interaktivnou formou.

. Mediacia — vymedzenie pojmu. Mediécia a konflikty.

. Vyhody mediacie.

9. Formy a proces mediacie.

10. Komunikaéné zruc¢nosti a postupy pri mediacii.

11. Sociélny pracovnik v role mediatora.

12. Etika — vymedzenie pojmu.

13. Eticky kodex socidlneho pracovnika a organizécie.

14. Etické dilemy a etické uvazovanie v socialnej praci.

0N LN AW —
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Odporucana literatura:

LABATH, V., PRUZINSKA, J. 2021. Konflikt - ja, my, oni. Bratislava: Wolters Kluwer. ISBN
978-80-571-0326-4. Bratislava: Wolters Kluwer.

TRAGALOVA, D., PRUZINSKA, J., LABATH, V. 2023. Mediacia. Odborna priprava.
Bratislava: Wolters Kluwer. ISBN 978-80-571-0582-4.

KOMARKOVA, R., SLAMENIK, I., VYROST, J. Aplikovana socialni psychologie III :
socialnépsychologicky vycvik. Praha : Grada, 2005.

PRASKO, J., PRASKOVA, H. Asertivitou proti stresu. Praha : Grada Publishing, 2007.
LAHNEROVA, D. Asertivita pro manaZery. Praha : Grada Publishing, 2009.

PRASKO, J. Aseritivta v partnerstvi, Praha : Grada Publishing, 2005.

KOPRIVA, P, NOVACKOVA, J., NEVOLOVA, D., KOPRIVOVA, T. 2008. Respektovat a byt
respektovan. Spirala, 2008.

ETICKY KODEX MEDIATOROV /online/. Slovenska komora mediatorov. Dostupné na: http://
www.komoramediatorov.sk/kodex.html

HOLA, L. Mediace, zpusob feSeni mezilidskych konfliktu. Praha: Grada, 2003, 192s. ISBN
80-247-0467-6.

SZABOOVA, M., PRUZINSKA, J. LABATH, V. Mediécia. Priru¢ka pre odbornu a laicka
verejnost’. Pratislava: ARK, 2006, ISBN 80-969571-6-3. dostupné na: http://www.justice.gov.sk/
dwn/15/ppoalv.rtf

PLAMINEK, J. Konflikty a vyjednévani. Praha: Grada, 2008, 136s. ISBN 978-80-247-2944-2
BEDNARIK, A. Riesenie konfliktov. Bratislava: Centrum prevencie a riesenia konfliktov. 2001.
199s. ISBN 80-968095-4-7

MATEL, A. a kol. 2012. Etika socialnej prace. 2. doplnené a aktualizované vydanie. Bratislava :
VS ZaSP sv. Alzbety, 2012. 264 s. ISBN 978-80-8132-045-3.

THOMPSON, M. 2004. Piehled etiky. Praha : Portal, 2004. 168 s. ISBN 80-7178- 806-6
BRNULA, P. Etika v socidlnej praci. Bratislava: IRIS 2011, ISBN 978-80-89238-50-7.
LEVICKA, J. 2012. Etika socialnej prace. Hradec Kralové : Gaudeamus, 2012. 76 s.
MATOUSEK, O. Metody a fizeni socidlni prace. Praha : Portal, 2003, 380 s. ISBN
80-7178-548-2

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A B C D E FX

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Katarina Kohttova, PhD., prof. PaedDr. Vladimir Labath, PhD., Mgr. Daniel
Markovi¢, PhD., PhDr. Mgr. Anna Masarikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.01.2024

Schvalil:

osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- |Nazov predmetu: Vybrané klientske skupiny socialnej prace
MD102A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 3/1 Za obdobie Studia: 39 / 13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 6 Pracovna zataz: 150 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Overenie miery ziskania prisluSnych vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti Studenta je realizované
na zéklade teoretickych a praktickych previerok pocas semestralnej vyucby predmetu.

V priebehu semestra budu Studenti prezentovat’ svoju semindrnu pracu na zadanu tému, za ktora
je mozné ziskat’ maximalne 30%. kde budi moct’ preukazat’ prepojenie teoretickych vedomosti s
praxou. 70% bude mdct’ Student ziskat’ pocas zavere¢ného testu. Zaverecné hodnotenie bude na
zaklade celkového poctu bodov ziskaného zo semindrnej prace a z pisomnej skusky.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Studenti budu teoreticky ovladat’ metodiku, metody a techniky pri praci s jednotlivymi klientskymi
skupinami socidlnej prace. Budu zaroven aj vediet aplikovat’ tieto poznatky v praxi, pri praktickom
rieSeni problémov u jednotlivych klientskych skupin socialnej prace.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:
Vedomosti absolventa:

Absolvent ma rozsiahle vedomosti z teorii a metdd socidlnej prace s klientskymi skupinami
socialnej prace.

Pozna charakteristické a Specifické znaky jednotlivych klientskych skupin socialnej prace a ovlada
metodiku, metody a techniky prace s klientami.

Zrucnosti absolventa:

Absolvent je schopny vyhl'adat’, oslovit, motivovat na spolupracu a samostatne posudit’ zivotni
situdciu klienta/klientov s ohl'adom na Specifika a potreby prislusnej skupiny a urcit’ mieru
socialneho rizika jeho/ich zivotnej situacie, naplanovat, zvolit’ a vyuzit adekvatnu metodiku prace
na svoju interven¢nu odbornu ¢innost’ a vyhodnotit’ uc¢innost’ poskytnutej pomoci.
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Kompetencie absolventa:
Absolvent je pripraveny zastupovat’ a presadzovat zaujmy zranitelnych skupin. Pri vykone
socialnej prace kona eticky.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Vybrané socialne fenomény a socialna adaptacia

Socidlne aspekty vyvinovych kriz dospievania, dospelosti a staroby. Telesné, kognitivne,
emociondlne, socidlne a existencidlne faktory osobnostného zrenia. Kvalita zivota a socialna
adaptacia/maladaptacia jedinca v kontexte fyzického =zdravia, socialno-patologickych a
psychopatologickych faktorov.

2. Vybrané klientske skupiny socialnej prace z hl'adiska socialnej adaptacie

Socialna adaptécia a jej charakteristiky. Socialna dysadaptacia — jej pri¢iny, podoby, vyvinové
stupne a dosledky. Vekové a zdravotné aspekty socidlnej adaptacie.

2.1 Socialna adaptacia v detstve, dospievani a dospelosti.

Historické, kultirne, socidlno-ekonomické faktory a kritérid primeranej sociadlnej adaptacie.
Osobnostna diverzita a socidlne prejavy v detstve, dospievani a dospelosti. Konstrukt normality
v socialnej praci. Zdroje, motivacia a formy asocidlnych, disocidlnych a antisocidlnych prejavov.
Primarne a sekunddrne poruchy spravania. Poruchy spravania, poruchy opozi¢ného vzdoru,
poruchy pozornosti (a hyperaktivity), poruchy identity, impulzov, skupinové vplyvy a skupinova
konformita v detstve a dospievani. Problémy socidlnej adaptacie v dospelom veku v oblasti
vzt'ahov, sebarealizacie a sebaaktualizacie. Otazky zdravia v rovine telesnej, psychickej a socidlne;.
Zvladanie krizovych a naro¢nych zivotnych situacii a udalosti.

Moznosti a medze socialnej prace pri prevencii, resocializcii, reedukécii, socioterapii a
psychoterapii symptomov a syndromov socialnej maladaptacie.

2.2 Socialna adaptécia pri ohrozeni zdravia a zivota

Zdravie, nevylie¢ite'né ochorenie, zomieranie, smrt’ a smutenie. Fazy vyrovnavania sa s prichodom
smrti u klienta a pribuznych. Specifika komunikacie. Moznosti starostlivosti o klientov v ramci
jednotlivych foriem hospicovej a paliativnej starostlivosti. Uloha socidlnej prace, kompetencie
socialneho pracovnika, smutkové poradenstvo. Etické otazky a dilemy, eutanazia a dystanazia.

Odporiacana literatira:

ZIMBARDO, Ph., COULOMBOVA, N., D. 2015. Odpojeny muz. Jak technologie ptipravuje
muze o muzstvi a co s tim. Praha: Grada. ISBN 987-80-247-5797.

KOLAR, M. 2001. Bolest Sikanovéni. Praha: Portal. ISBN 80-7178-513-X.

LABATH, V. et al. 2001. Rizikova mladez: moZnosti potencialnych zmien. Praha: SLON. 2001.
157 s. ISBN 80-85850-66-4

LABATH, V. 2009. Dissocidlne poruchy spravania. Bratislava: Ob¢ianske zdruZenie Socialna
praca. 2009. 79 s. ISBN 978-80-89185-31-3

LULEL M., LABATH, V. 2016. Delikvencia v kontexte rizikového vyvinu. ISRD - 3. Bratislava:
UK. 2016. 114 s. ISBN 978-80-223-4235-3

NELSON, M., W., FINCH, A., J., HART, K. J. 2006. Conduct disorders. New York: Springer
Publishing Company. 2006. 362 s. ISBN 0-8261-5615-0

RICAN, P. 2006. Cesta zivotem. Praha: Portal. 2.vyd. 2006. 390 s. ISBN 80-7367-124-7
STEFAKOVA, L. 2018. Zaklady hospicovej a paliativnej starostlivosti pre socialnych
pracovnikov. - 1. vyd. - Ruzomberok : Verbum - vydavatel'stvo Katolickej univerzity v
Ruzomberku, 2018. - 201 s. - ISBN 978-80-561-0577-1

KUBLER-ROSS, E. 2015. O smrti a umirani : co by se lidé méli naugit od umirajicich. Praha :
Portal, 201. 316 s. ISBN 978-80-262-0911-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky
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Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 19

A B

C

D

E

FX

26.32 15.79

21.05

10.53

15.79

10.53

Vyuéujiici: prof. PaedDr. Vladimir Labath, PhD., PhDr. Lenka Stefakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.01.2024

Schvalil:

osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Kéd predmetu: KSP/Sc- | Nazov predmetu: Cudské spravanie v socidlnom prostredi
MD108A/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 3 Pracovna zataz: 75 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Overenie miery ziskania prisluSnych vedomosti, zru¢nosti a kompetentnosti Studenta je realizované
na zéklade teoretickych a praktickych previerok pocas semestralnej vyucby predmetu.

V priebehu semestra bude Student hodnoteny na zéklade prezentacie semestralnej prace (bude
tvorit’ 30% z celkového hodnotenia); a na zaklade tustnej skusky (bude tvorit’ 70% z celkového
hodnotenia).

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student ziska nasledovné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie:

« Student bude poznat’ charakteristické a Specifické znaky jednotlivych klientskych skupin socidlne;j
prace,

» Student dokdze formulovat’ odporic¢ania, postupy riesenia socialnych problémov a navrhovat’ a
uskutocnovat’ projekty na ich vyrieSenie,

» Student pozna vychodiska teorii socidlnej zmeny, mechanizmus vzniku a fungovania socialnych
skupin a socialnych organizacii s dérazom na vyuzitie v socidlnej praci.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vymedzenie pojmu aplikovana sociologia. Druhy aplikovanej sociologie.

2. Socialna zmena, zdroje, proces a faktory socidlnej zmeny.

3. Tedrie socialnej zmeny.

4. Socialny pracovnik a poradca ako Cinitel’ socidlnych zmien.

5. Systémovy kontext socidlnych zmien, ich projektovanie, moznosti, navrhovanie, riadenie a
hodnotenie.

6. Stratégie zmeny, metody socialnej zmeny. Socidlna diferenciacia.

7. Socialne skupiny, dynamika socialnych skupin.

8. Sociologia organizacie, organizacia ako utvar, dejiny organizacii. Typy organizécii, vzt'ahy,
Struktura, socialne procesy v organizacii, byrokracia.

9. Kultara a socialna klima organizacie.

10. Pohlady na organizované spravanie, kolektivne spravanie, znaky, druhy kolektivneho
spravania.

11. Teorie kolektivneho spravania.

12. Sociélne procesy v kolektivnom spravani.
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13. Socialne hnutia

Odporiacana literatira:

1. Almasiova, A. Sociolégia. Verbum, 2012
2. Sopoci, J. Moderna spolo¢nost’ a socialna zmena. Bratislava, STIMUL 2013. Dostupné: http://
stella.uniba.sk/texty/FIF_JS moderna.pdf
3. Sopoci, J. Teorie kolektivneho spravania a socidlnych hnuti. Bratislava, STIMUL 2014.

Dostupné: http://stella.uniba.sk/texty/FIF JS kolekt spravanie.pdf

4. Giddens, A.: Sociologie, Argo, 201

3

5. Keller, J.: Dé&jiny klasické sociologie. Sociologické nakladatelstvi, 2007
6. Jandourek, J. Privodce sociologii. Grada, 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B

C

FX

66.67 11.11

22.22

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Angela Almasiova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.07.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Ko6d predmetu: KSP/Sc-  |Nazov predmetu: Skolska socialna praca
MD104B/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéaska / Cvicenie
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):

TyZdenny: 1 /1 Za obdobie Studia: 13 /13
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 4 Pracovna zataz: 100 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu a predmetu a spdsob overenia ziskanych vedomosti,
zru¢nosti a kompetentnosti:

V priebehu semestra Studenti obidvoch foriem $tidia odprezentuji pracu k vybranej téme k oblasti
skolskej socialnej praci. Student - prezentuje vedeck $tadiu z vybraného pedagogického Gasopisu,
- vyhl'ada, napiSe a komparuje definicie vychovy a pedagogiky, - analyzuje vychovné pristupy z
hladiska ontogenézy, - objasni vztah jednotlivych pedagogickych disciplin a pribuznych vied, -
diskutuje o aktualnych problémoch sucasnej skoly, - Student vie argumentac¢ne podlozit’ vyznam
edukacie dospelych

Zavere¢né hodnotenie bude na zéklade prezentacie vybranej témy a uspesne zvladnutej zaverecne;j
skasky.

Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Vysledky vzdelavania: :

Ciel'om tohto predmetu je oboznamit’ Studentov s moznost'ami a metoédami vyuzivanymi socidlnym
pracovnikom v ramci Skolskej socidlnej prace.

Student Gspesnym absolvovanim predmetu: 1. Je schopny orientovat’ sa vo vedeckych textoch
z oblasti pedagogiky, vie odborne komunikovat’, vie sa orientovat’ v oblastiach kompetencie
Skolskej socialnej prace a Skolského socidlneho pracovnika. 2. Vie vysvetlit’ zakonitosti vychovy
a vzdelavania a objasnit’ llohu a vyznam Skolskej socidlnej prace v procese formovania osobnosti
¢loveka a vie zdovodnit’ vyznam Skolskej socialnej prace pre spolo¢nost’. 3. Ovlada pedagogicko-
psychologicku interpretaciu vychovy, vie vysvetlit' ¢im sa zaobera pedagogika a andragogika ako
veda, vie objasnit’ vzt'ah pedagogiky edukacie, vychovy a socialnej prace. 4. Ovlada zakladni
Struktiru a obsah Skolskej socidlnej prace, chape vyznam a poslanie jednotlivych vychovnych
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¢initelov z hladiska ich vychovného, socidlneho a preventivneho pdsobenia. 5. Je schopny
chapat’ suvislosti pedagogickych javov a socidlnej prace, dokaze aplikovat’ ziskané poznatky v
praxi socidlnej prace. 6. Je schopny analyzovat’ a reflektovat’ (pojmovo uchopit’) vSeobecno-
pedagogické aspekty edukacie, pozna a chape koncept institucionalnej edukéacie v Sirsich socidlnych
suvislostiach.

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu:

1. Vychova ako zakladna kategoria vychovy.

2. Teoretické vychodiska praxe skolskej socidlnej prace, socidlna praca a jej vychodiska, zakladné
principy poskytovania sluzieb socialnej prace, vyvoj skolskej socialnej prace, zaciatky Skolske;j
socialnej prace (1906 — 1930)

3. Nov¢é trendy vo vyvoji Skolskej socialnej prace, vyvoj skolskej socialnej prace vo svete , vyvoj
Skolskej socidlnej prace na Slovensku, modely Skolskej socialnej prace, charakteristika Skolskej
socialnej prace , jej ciele, klienti Skolskej socialnej prace

4. Iniciovanie kontaktu medzi socidlnym pracovnikom a klientom, metddy a ¢innosti Skolského
socialneho pracovnika, pripadova socidlna praca

5. Vychovaa spoloc¢nost’. Genéza vychovy a jej historickd podmienenost’. Vychova a vyvin ¢loveka,
socializacia, socidlna determinacia vyvin, faktory ovplyviujice vyvin ¢loveka.

6. Skupinova socialna praca, osobnostno-socialna vychova ako stucast’ nesSpecifickej primarnej
prevencie, krizova intervencia v Skolskom prostredi.

7. Podmienky vykonu sluzieb Skolskej socialnej prace, pracovné podmienky vykonu sluzieb
Skolskej socialnej prace, vychovné prostredie, typy vychovného prostredia.

8. Rizikové spravanie a socialno-patologické javy v skolskom prostredi, ich intervencia a prevencia.
Kompetencie Skolského socialneho pracovnika.

9. Socializa¢né Cinitele — rodina a skola.

10. Moznosti skolského sociadlneho pracovnika pri tvoreni inkluzivneho prostredia na skolach

11. Oblasti prace Skolského socidlneho pracovnika pri formovani inkluzivneho prostredia §kol,
problémy rodin pri zaélefiovani deti so SVVP do beznych §kol, oblasti prace §kolského socialneho
pracovnika s rodinami deti a Ziakov, oblasti prace skolského socidlneho pracovnika pri podpore
inkluzivneho pristupu skoly.

12. Tedria a prax edukacie dospelych. Ciele, principy, obsah, metddy a formy edukacie dospelych.
Cielové skupiny vo vzdelavani dospelych.

13. Institucionalizacia edukécie dospelych.
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Odporucana literatura:

Odporacana literatura:

1. BADURIKOVA, Z. ai. : Skolska pedagogika. Bratislava : 2001.

2. GEMERSKA, M., KRSSAKOVA, E., MADAROVA, L..: Skolska socialna praca,

Persona, 2020 odkaz na net.: https://coolschool.ozpersona.sk/wp-content/uploads/2020/07/
Publikacia skolskaSP 1 1.pdf

3. PORUBSKY, S.: Uryvky z dejin pedagogického myslenia. Banska Bystrica : 2012. PRUCHA,
J.: Moderni pedagogika. Praha : 1997.

4. PRUCHA, J. - WALTEROVA, E. - MARES, J.: Pedagogicky slovnik. 6. aktualiz. vyd. Praha:
2009. PRUCHA, J.: Pfehled pedagogiky. Uvod do studia oboru. Praha : 2000.

5. PRUSAKOVA, V.: Zaklady andragogiky I. Bratislava 2005.

6. SPATENKOVA, N. a kol. Krize: psychologicky a sociologicky fenomén. Praha: Grada, 2004a.
129 s. ISBN 80- 247-0888-4

7. NESPOR, K. Vase déti a navykové latky. Praha: Portal, 2001. ISBN 80-7178-515-6

8. JEDLICKA R. a kol. Dé&ti a mladeZ v obtiznych Zivotnich situacich. Praha: Themis, 2004. 478
s.ISBN 80-7312-038-0

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebné na absolvovanie predmetu:slovensky

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 0

A B C D E FX

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Julia Fricova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realizaciu Studijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka $kola: KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Fakulta: Pedagogicka fakulta

Ko6d predmetu: KSP/Sc-  |Nazov predmetu: Statna zavereéna skuska - Socialna praca
MD100S/22

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Odporiacany rozsah vyucby (v hodinach):
TyZdenny: Za obdobie Stidia:
Metoda Stadia: prezencéna

Pocet kreditov: 16 Pracovna zat'az: 400 hodin

Odporacany semester/trimester Studia: 3., 4..

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Statna skuska pozostava z prezentovania odpovedi §tudenta k tézam z troch oblasti socialnej prace:
» Metodologia socialnej prace
» Teoria a prax socialnej prace
» Metody v socialnej praci
Hodnotenie predmetu:

A —100%-93%

B —92%-85%

C — 84%-77%

D — 76%-69%

E — 68%-60%

Fx —59%- 0%

Vysledky vzdelavania:

Ciel’ predmetu:

Overit’ nadobudnuté vedomosti, zru¢nosti a kompetencie Studentov z profilovych predmetov
magisterského Studia v Studijnom programe socialna praca.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti

V1 Absolvent ma rozsiahle vedomosti z tedrii, metdéd a foriem socialnej prace v priamej s
klientskymi skupinami socialnej prace a teoretickych konceptoch socidlnej politiky na urovni
hodnotenia.

V2 Pozna charakteristické a Specifické znaky jednotlivych klientskych skupin socidlnej prace a
ovlada metodoldgiu a Statistiku vyskumu v socialnej praci.

V3 Disponuje vedomostami z oblasti supervizie, manazmentu a projektovania v socialnej praci.
V4 Vie odporucit’ aktudlny pristup k rieSeniu problémov v praxi a vyskume socidlnej prace a zaujat’
stanovisko k ¢innostiam a procesom uskuto¢iiovanym v socialnej praci.

Zrucnosti

Z1 Absolvent je schopny vyhladat, oslovit, motivovat na spolupricu a samostatne posudit’
zivotnu situdciu klienta/klientov s ohl'adom na $pecifika a potreby prislusnej skupiny a urcit’ mieru
socialneho rizika jeho/ich zivotnej situacie, naplanovat, zvolit’ a vyuzit adekvatnu metodiku prace
na svoju interven¢nu odbornu ¢innost’ a vyhodnotit’ uc¢innost’ poskytnutej pomoci.
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72 Dokaze formulovat’ odporucania, postupy rieSenia sociadlnych problémov a navrhovat a
uskutocnovat projekty na ich vyrieSenie.

Z3 Vie identifikovat’ vyznam teoretickych konceptov socialnej politiky na profesionalny vykon
socialnej prace.

Z4 Je schopny planovat a realizovat’ vyskum v socidlnej praci a vyuzivat' superviziu ako nastroj
svojho profesiondlneho rozvoja.

Kompetencie

K1 Absolvent dokaze vykonavat socidlne poradenstvo, socialnu rehabilitaciu, krizovi intervenciu,
socialnu posudkovu ¢innost’, socidlnu pracu s jednotlivcom, socidlnu pracu s rodinou, socidlnu
pracu so skupinou a socialnu pracu s komunitou. Kriticky reflektuje skusenosti z odbornej praxe.
K2 Je pripraveny zastupovat’ a presadzovat’ zdujmy zranitelnych skupin. Pri vykone socialnej prace
kona eticky.

K3 Disponuje odbornymi komunika¢nymi a manazérskymi zru¢nost'ami na vykon manazérskych
funkecii. Disponuje inovativhym myslenim a je pripraveny odborne prezentovat’ vysledky vlastnej
analyzy a Studia pred odbornym publikom, a to aj v cudzom jazyku.

K4 Dokéze viest pracovné timy, koordinovat’ a riadit’ ¢innosti v oblasti socidlnych sluzieb,
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, kompenzacii tazkého zdravotného postihnutia,
Statnej socialnej podpory, pomoci v hmotnej nudzi a sluzieb zamestnanosti a posiliiovat
medziodborovu a medziprofesijni spolupracu.

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu:

1. 12 téz z oblasti Metodologia socialnej prace (predmety Metodoldgia vyskumu, Socialna praca
zalozena na dokazoch)

2. 12 téz z oblasti Teoria a prax socialnej prace (predmety Formy socialnej prace, Klientske
skupiny socialnej prace, Teorie a pristupy v socidlnej praci, Cudské spravanie v socidlnom prostredi,
Socialno-pravna ochrana deti a socidlna kuratela, Socidlne zabezpecenie)

3. 12 téz z oblasti Metddy v socidlnej praci (predmety Manazment a projektovanie v socidlnej sfére,
Sociélna praca s detmi a rodinami, Supervizia, Metddy socialnej prace, Socialne poradenstvo)

Odporiacana literatira:
podl’a literatiry povinnych profilovych predmetov daného Studijného programu

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 110

A B C D E FX
50.0 23.64 7.27 10.0 8.18 0.91
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 26.08.2022

Schvalil:

osoba zodpovedna za realiziciu $tudijného programu:

doc. PhDr. Markéta Rusnakova, PhD.
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